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Preambuta Informacje o Szkole

Preambuta

I Liceum Ogélnoksztatcace im. Stefana Zeromskiego w Jeleniej Gorze jest jednostka
edukacyjng powotang do zycia we wrze$niu 1945 roku. Miesci sie w budynku dawniejszej

niemieckiej Sredniej Szkoty Realnej zatozonej w 1913 roku.

I Liceum Ogodlnoksztatcace im. Stefana Zeromskiego jest szkotg publiczng realizujaca
szczytne tradycje polskiej oswiaty, a w szczegdlnos$ci stawiajgcy sobie za cel rozwoéj osobowosci
uczniow, wychowywanie ich w duchu poszanowania wielkiego dziedzictwa intelektualnego

i duchowego ludzko$ci ze szczegdlnym uwzglednieniem tradycji mysli polskiej i europejskie;j.

I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Stefana Zeromskiego jest szkota, ktéra przygotowuje
uczniow do odpowiedzialnego zycia w nowoczesnym spoteczenstwie, umozliwia zdobycie
szerokiej wiedzy taczac chlubng tradycje z nowoczesnoscia, uczy patriotyzmu oraz szacunku dla
innych narodéw i kultur. Liceum wdraza uczniéw do dbatosci o Srodowisko naturalne oraz

zdrowie, zycie wtasne i innych ludzi.

Statut niniejszy jest dokumentem prawnym opracowanym w oparciu o dokumenty
wyzszego rzedu przy uwzglednieniu tradycji i specyfiki szkoty, zadan wynikajacych z oczekiwan
Srodowiska lokalnego oraz idei zwigzanych z postaciami kolejnych patronéw Liceum:

$w. Stanistawa Kostki i Stefana Zeromskiego.
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Rozdziat |

Informacje o Szkole

§1

1. ILiceum Ogolnoksztatcace im. Stefana Zeromskiego w Jeleniej Gorze, w skrécie I LO
im. Stafana Zeromskiego, jest publiczng szkota ksztatcacg mtodziez w liceum
ogolnoksztatcgcym czteroletnim w oddziatach I-1V na podbudowie szkoty podstawowej,

ktéra zwana jest dalej ,Liceum”, ,,Szkotg” lub ,jednostka”.

2. Liceum ma swojg siedzibe w Jeleniej Gorze przy ul. Jana Kochanowskiego nr 18.

§2

1. Organem prowadzacym I Liceum Ogélnoksztatcace im. Stafana Zeromskiego
w Jeleniej Gorze jest Miasto Jelenia Gora z siedzibg przy pl. Ratuszowym 58,

58-500 Jelenia Gora.

2. Nadzor pedagogiczny nad I LO im. Stafana Zeromskiego w Jeleniej Gorze sprawuje

Dolnoslaski Kurator Oswiaty.

3. Liceum jest jednostka budzetowg, ktéra pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu
Miasta Jelenia Gory na podstawie planu jednostkowego wydatkéw budzetowych. Srodki
pozyskiwane przez Szkote sg objete planem dochoddéw gromadzonych na wydzielonym

rachunku i wydatkéw nimi finansowanych.
4. Na pieczeciach Szkoty uzywana jest petna nazwa, adres Liceum a takze numer NIP.
5. Szkota posiada logo.

6. Liceum prowadzi dokumentacje swojej dziatalnos$¢ i przechowuje ja zgodnie z odrebnymi

przepisami.

§3
1. Nauka w Liceum jest bezptatna.

2. Zasady przyjmowania uczniow do Liceum okres$lajg odrebne przepisy.
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3.

4,

W Szkole dziata Szkolne Centrum Informacji oraz gabinet pomocy przedlekarskiej.

Budynek i teren szkolny objety jest nadzorem kamer CCTV w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki. Sposob korzystania z nagran reguluja
odrebne przepisy.

4a. Monitoring nie stanowi $rodka nadzoru nad jakos$cig wykonywanej pracy.

4b. Rozmieszczenie kamer zostato zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci

i intymnoSci ucznidéw, nauczycieli i pozostatych pracownikéw Szkoty.

Na terenie Szkoty obowigzuje catkowity zakaz nagrywania obrazu i dZwieku przez uczniéow
i osoby doroste. Wyjatek mogg stanowi¢ sytuacje takie jak: nagranie potrzebne do audycji,
widowiska, przedstawienia szkolnego, lekcji otwartej itp. Zgode na nagrywanie, w tych
sytuacjach, wydaje Dyrektor lub nauczyciel odpowiedzialny za realizacje takiego

wydarzenia.

Szkota realizuje zadania zwigzane z racjonalnym zywieniem oraz bezpieczenstwem

uczniéw zgodnie z art. 99a-99b ustawy Prawo o$wiatowe.

Rozdziat Il

Cele i zadania Liceum

§4

Liceum stanowi wspolnote nauczycieli, uczniéow i rodzicéw, ktorej celem jest dbatos¢

integralny rozwdj fizyczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia wzmacniany

i uzupeiniany przez dziatania o charakterze wychowawczo - profilaktycznym.

§5

Cele Liceum:

1) realizacja celéw i zadan okresSlonych w podstawie programowe;j,

2) ksztatcenie i wychowanie mtodziezy oraz jej przygotowanie do nauki w szkotach wyzszych

oraz zycia we wspoétczesnym Swiecie,
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

1.

zapewnienie wszechstronnego rozwoju osobowosci oraz indywidualnych uzdolnien

i zainteresowan uczniow,

ksztattowanie wsrod uczniow poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego i europejskiego dziedzictwa kulturowego, ksztalcenie

i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazywanie wiedzy

o spoteczenstwie, o problemach spotecznych, ekonomicznych kraju i §wiata oraz
mozliwoSciach i potrzebie ich rozwigzywania, o kulturze i Srodowisku naturalnym,
organizacja i udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktéra polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
kazdego ucznia oraz rozpoznawaniu czynnikéw srodowiskowych wptywajacych na jego
funkcjonowanie w szkole,

troska o zdrowie, sprawno$¢ fizyczna i psychiczng uczniéw, ksztattowanie nawykéw dbania
o wlasne zdrowie oraz ochrone $rodowiska naturalnego,

udzielanie pomocy materialnej uczniom potrzebujacym,

prowadzenie doradztwa zawodowego wsrod miodziezy,

ksztattowanie u uczniéw postaw spotecznych i odpowiedzialnoSci za otaczajacy Swiat,
w tym poprzez mozliwo$¢ udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu spotecznym,

upowszechnianie wér6d miodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania oraz
przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci;

upowszechnianie wér6d miodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie
wtasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zagrozen zwigzanych z korzystaniem

z technologii informacyjno-komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych.

ksztattowanie kompetencji kluczowych i profilu absolwenta zgodnie z podstawag

programowa (od roku szkolnego 2026/2027).

§6
Cele, o ktérych mowa w § 5 osiggane sg poprzez:

1) realizowanie ustalonej przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania
podstawy programowej oraz zatwierdzonych zgodnie z przepisami programoéw

wtlasnych i autorskich, szkolnego programu wychowawczo- profilaktycznego,
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Cele i zadania Liceum
realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego przygotowanego w oparciu
o diagnoze potrzeb i problemoéw wystepujacych w spotecznosci Liceum,
zapewnienie wszystkim uczniom wszechstronnego rozwoju, bez wzgledu na
narodowos¢, pochodzenie, wyznanie religijne,
prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu rozpoznanie u uczniow:
szczeg6lnych uzdolnien, przyczyn trudno$ci w uczeniu sie, przyczyn zaburzen
zachowania,
przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumiec ich miejsce
w $wiecie, przygotowujacej do wtasciwego ksztattowania stosunké6w z otoczeniem oraz
Swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan
w zyciu rodzinnym i spotecznym,
umozliwienie uczniom wykazujacym szczegdlne zainteresowania i uzdolnienia
indywidualnego toku nauczania, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
organizacje i udzielanie rodzicom uczniéw i nauczycielom pomocy
psychologicznopedagogicznej polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu
probleméw dydaktycznych, i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych poprzez dziatania pedagoga szkolnego, w porozumieniu
z wychowawcg, nauczycielami, rodzicami, a w szczego6lnych przypadkach za
posrednictwem poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz innych instytucji
$Swiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc,
wspotprace z innymi szkotami, instytucjami i stowarzyszeniami spoteczno-kulturalnymi,
a takze innymi oSrodkami zycia naukowego i intelektualnego w kraju i za granica,
szczegblowe cele i sposoby realizacji zadan wychowawczych okres$lajg programy
wychowawcze i programy profilaktyczne realizowane przez Szkote,
przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumiec ich miejsce
w Swiecie oraz umozliwiajgcej twdrcze przeksztatcanie rzeczywistosci,
zapoznawanie uczniow z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz
normami wspétzycia spotecznego,
przygotowanie uczniow do wiasciwego ksztattowania stosunkéw z otoczeniem oraz
Swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan

w zyciu rodzinnym i spotecznym,
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=

13) wspieranie inicjatyw ksztattujacych wrazliwo$¢ spoteczng, emocjonalng i estetycznag

oraz umiejetno$¢ niesienia pomocy stabszym.

Szkota ktadzie szczeg6lny nacisk na realizacje podstawowych kierunkéw polityki
o$wiatowej panstwa na dany rok szkolny ogtoszonych przez ministra wtasciwego do spraw

oSwiaty i wychowania.

§ 6a
0Od roku szkolnego 2026/2027 Szkota organizuje zajecia fakultatywne.
Zajecia fakultatywne stuza pogtebianiu wiedzy i rozwijaniu zainteresowan uczniéw.

Szczegbtowq oferte zajec¢ fakultatywnych okresla corocznie arkusz organizacyjny Szkoty.

§7

Szkota zapewnia uczniom:
1) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w petnej sprawnosci i czystosci,
2) dostosowanie planu zaje¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowe;j,
3) co najmniej 5-minutowe przerwy w zajeciach,

4) dostep do Srodkéw czystosci.

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie w czasie zajec
obowigzkowych, pozalekcyjnych i zorganizowanych form wypoczynku zgodnie
z obowigzujacymi przepisami bezpieczenstwa i higieny w szkotach oraz placowkach

publicznych.

Dyrektor decyduje o miejscu przebywania uczniow w czasie pobytu w szkole, a takze o tym

jaki jest porzadek i organizacja zajec.

O bezpieczenstwo i ochrone zdrowia uczniéw zobowigzani sg dba¢ wszyscy pracownicy
Szkoty, zgodnie z zakresem obowigzkow oraz zakresem zadan odpowiedzialnosci

i uprawnien.

Dyrektor we wspotpracy z Rada Pedagogiczng i Rada Rodzicéw, w drodze zarzadzenia,
okresli warunki zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie pobytu w szkole

z uwzglednieniem:
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9a.

10.

1) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ obowigzkowych
z uwzglednieniem opieki nad uczniami, ktérzy nie korzystaja z zaje¢ ujetych
w tygodniowym rozktadzie zajec,

2) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie przerw w zajeciach szkolnych oraz
przed zajeciami szkolnymi,

3) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ pozalekcyjnych.

Zasady opieki nad uczniami w czasie wyj$¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych, imprez

turystycznych okreslajg odrebne przepisy.

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb

srodowiskowych uwzgledniajgc zasady bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia.

Dyrektor w uzgodnieniu z Rada Rodzicéw, w drodze zarzadzenia okres$li zasady organizacji

zaje¢ opiekunczych w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

Szkota umozliwia w wyznaczonym miejscu uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje
dziatania zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktére moga stanowic¢ zagrozenie dla ich

prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

Przestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy zgodnie z Rozporzadzeniem
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w szkotach i placowkach (Dz.U. 2025).

Szkota otacza szczeg6lng troska i opieka uczniow klas pierwszych, poprzez:

1) prowadzenie warsztatow integracyjnych,

2) zapoznanie z tradycja i Statutem Liceum,

3) poznanie warunkdéw domowych i rodzinnych uczniéw - wychowawca klasy,

4) w przypadku stwierdzenia szczegolnie trudnych warunkéw materialnych, zadaniem

Szkoty jest udzielanie w miare mozliwo$ci pomocy finansowej uczniom.

§8
Liceum organizuje zajecia religii i etyki.

Podstawg udziatu ucznia w lekcjach religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone przez rodzica
lub pelnoletniego ucznia w formie pisemnego o$wiadczenia.

Zyczenie udzialu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi by¢ ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

8
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4. Zasady organizacji religii i etyki okreslaja odrebne przepisy.

§9
1. Liceum organizuje zajecia edukacji zdrowotne;j.
2. Udziat w zajeciach edukacji zdrowotnej nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie uczestniczy w zajeciach, jezeli rodzic lub petnoletni uczen zgtosi pisemnie

Dyrektorowi Szkoty rezygnacje z tych zaje¢ w terminie ustawowym.

4. Zasady organizacji zaje¢ edukacji zdrowotnej okre$lajg odrebne przepisy.

§10

1. W Liceum moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i organizacje dziatajgce w Srodowisku lokalnym, ktérych celem jest dziatalno$¢
wychowawcza wséréd mtodziezy albo rozszerzenie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej lub opiekunczej. Zgode na rozpoczecie dziatalno$ci wydaje Dyrektor Szkoty,
po uprzednim uwzglednieniu warunkéw dziatalnos$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii

Rady Rodzicow.

2. Wspéipraca Szkoty ze stowarzyszeniem:
1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow,
2) wzbogaca oferte wychowaweczg i opiekunczg Szkoty,
3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentéw uczniowskich,
4) wptywa na integracje uczniéw,
5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki,

6) wpltywa na wzajemny rozwo6j oraz na rozwoéj uczniéw.

§11
1. W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j.

2. Uczniowi uskarzajgcemu sie na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka, a pod

jej nieobecnos$¢ pierwszej pomocy, w miare mozliwosci, udzielajg pracownicy Szkoty.

3. 0 kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej i lekarskiej niezwtocznie

informuje sie rodzicow.
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4. Dyrektor w porozumieniu z Rada Rodzicéw, w drodze zarzadzenia, okresla tryb
postepowania pracownikéw Szkoty w przypadku koniecznosci kontaktowania sie
z rodzicami ze wzgledu na stan zdrowia ucznia z uwzglednieniem dokumentowania

przebiegu zdarzenia.

Rozdziat I

Organy Liceum

§12

1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

2. Organy Szkotly sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania Dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu Szkoty, poczucia wspotdziatania i partnerstwa oraz utrwalania demokratycznych
zasad funkcjonowania Szkoty. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania Szkoty komunikacja

pomiedzy organami prowadzona jest droga elektroniczna.

§13

1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym Szkoty petnigcym funkcje

zarzadcze.

2. Dyrektor wykonuje obowiagzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych
przepisach dla:
1) kierownika jednostki organizacyjnej miasta Jelenia Gdra, ktorg zarzadza i reprezentuje go
na zewnatrz,
2) kierownika jednostki budzetowej, w ktérej odpowiada za cato$¢ gospodarki finansowej,

w tym organizowanie zaméwien publicznych,
10
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Organy Liceum

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,

postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno-prawnych na

podstawie odrebnych przepisow,

4) dyrektora publicznego liceum og6lnoksztatcacego,

5) organu nadzoru pedagogicznego dla Szkoty.

3. Dyrektor Szkoty posiada takie kompetencje jak:

1) reprezentuje Szkote wobec zwierzchnich wtadz o§wiatowych, jest przewodniczgacym

Rady Pedagogicznej, pelni funkcje wykonawczg, a w stosunku do wszystkich

pracownikéw Szkoty i uczniéw pei funkcje zarzadzajaca,

2) odpowiada za:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

j)
k)
D)

planowanie pracy Szkoty,

zapewnienie nauczycielom warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych

dbatos¢ o wysoki poziom kadry nauczycielskiej i maksymalng efektywnosc¢ jej pracy,
dokonywanie oceny pracy nauczycieli,

sporzadzanie opinii o pracy nauczycieli i wydawanie $wiadectw pracy,

zapewnienie bezpieczenstwa pracy nauczycielom i nauki uczniom,

realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

kultywowanie symboliki i tradycji szkolnej, przestrzeganie obrzedowoSci,
reprezentowanie Szkoty na zewnatrz,

zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

ustalanie nauczycielom wynagrodzenia zasadniczego zgodnie z obowigzujacg tabelg
ptac,

przyznawanie nagrod nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyro6znien,

zlecanie nauczycielom pracy w godzinach ponadwymiarowych;

udzielanie nauczycielom urlopéw,

przeniesienie nauczyciela w stan nieczynny,

przywracanie do pracy nauczyciela pozostajacego w stanie nieczynnym,

11
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s) zawieszenie nauczyciela w pelnieniu obowigzkéw stuzbowych,
t) opiniowanie wnioskéw nauczycieli ubiegajacych sie o stopnie awansu zawodowego;
u) zwalnianie uczniow z niektorych przedmiotdw,
v) organizacja zaje¢ dodatkowych, w tym:

- zaje¢ z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

- zaje¢, dla ktoérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania,

w) wyznaczanie terminéw egzaminéw poprawkowych i klasyfikacyjnych,
X) powotanie i odwotanie Wicedyrektora, okreslenie jego zakresu obowigzkéw;
y) powotanie lidera wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli
3) sprawuje nadzor pedagogiczny, w ramach ktorego:
a) kontroluje:

- przestrzeganie przez nauczycieli przepisoéw prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej oraz innej dziatalnosci statutowej
Szkoty,

- przebieg procesdw ksztalcenia i wychowania w Szkole oraz efekty dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej oraz innej dziatalnosci statutowej
Szkoty,

b) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczeg6lnosci przez:

- diagnoze pracy Szkoty,

- planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do
doskonalenia zawodowego,

- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad;

4) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

5) wspotpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza oraz rodzicami
w przypadku wystgpienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu
o procedury organizacyjne postepowania;

6) wdraza odpowiednie Srodki techniczne i organizacyjne, zapewniajace zgodnos¢

przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;
12
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7) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
8) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji;
9) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty, ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg
i gospodarcza obstuge Szkoty;
10) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;
11) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych;

12) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych.

4. Dyrektor odpowiada za stan materialny Szkoty, ktéry protokolarnie przyjmuje przy
powierzeniu mu i zdaje przy opuszczeniu zajmowanego stanowiska.

5. Dziatalno$¢ Dyrektora Szkoty nie moze by¢ sprzeczna z postanowieniami Statutu Liceum i
przepisami wyzszego rzedu.

6. Dyrektor w wykonaniu kompetencji wymienionych w ust. 2, dazy do zapewnienia wysokiej
jakosci pracy Szkotly i realizacji przypisanych jej zadan.

7. Dyrektor zapewnia pracownikom Szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na
temat sposobu postepowania wobec uczniéw przewlekle chorych lub

z niepetnosprawnosciami, odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniéw.

§14

1. W przypadku nieobecno$ci w pracy Dyrektora, jego uprawnienia i obowiagzki przejmuje
wyznaczony przez niego Wicedyrektor. W przypadku nieobecnosci Wicedyrektora

obowigzki te moze powierzy¢ innemu nauczycielowi.

2. Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia Dyrektora, uzywajac

wtlasnej imiennej pieczatki.

3. Szczegbélowy zakres zadan odpowiedzialnosci i uprawnien Wicedyrektora okresla Dyrektor

odrebnym zarzadzeniem.

13
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4. Wicedyrektor Liceum:
1) przewodniczy obradom Rady Pedagogicznej w sytuacji powierzenia mu takiego zadania
przez Dyrektora,
2) organizuje i koordynuje dziatania zwigzane z realizowaniem zadan dydaktycznych i
wychowawczych przez Liceum, a w szczeg6lnosci:
a) kontroluje prowadzone przez nauczycieli dokumenty ksztatcenia,
b) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli,
c) przewodniczy zespotom powotanym do przeprowadzenia egzaminéw poprawkowych,
ktérym nie przewodniczy Dyrektor,
d) koordynuje dziatania wychowawcoéw Klas,
e) czuwa nad prawidtowym przebiegiem proceséw dydaktycznych i wychowawczych,
f) sprawuje nadzér nad przebiegiem nauczania indywidualnego oraz indywidualnego
toku nauczania,
g) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli i uczniéw postanowien Statutu i
zarzadzen Dyrektora,
h) czuwa nad utrzymaniem w Szkole bezpieczenstwa, tadu i porzadku,
i) prowadzi dokumentacje zgodnie z zakresem czynnosci,
j) zastepuje Dyrektora w zakresie zadan i uprawnien przekazanych mu w formie statej
delegacji lub okresowych upowaznien.

k) wykonuje inne zadania powierzone mu przez Dyrektora.

5. Wicedyrektor wspomaga Dyrektora w organizacji ksztatcenia na odlegto$¢ w trakcie

czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty.

§15

1. Rada Pedagogiczna, jest najwyzszym kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia i wychowania. Rada realizuje zadania statutowe
Liceum we wspotpracy z pozostatymi organami. Rade Pedagogiczng tworza wszyscy

nauczyciele zatrudnieni w Liceum, a jej przewodniczacym jest Dyrektor.

2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzenie planu pracy Szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
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3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych, po zaopiniowaniu ich
projektow przez Rade Rodzicéw;

4) planowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli

5) wnioskowanie w sprawie skreslenia z listy uczniow,

6) zatwierdzenie programu wychowawczo-profilaktycznego, pozytywnie zaopiniowanych
przez Rade Rodzicdw i Samorzad Uczniowski,

7) przyjmowanie sprawozdan Dyrektora z prowadzonego nadzoru pedagogicznego,

8) ustalenie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego (wewnetrznego

i zewnetrznego) w celu doskonalenia pracy Liceum.

3. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy opiniowanie:

1) organizacji pracy Liceum, w tym tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

2) projektu planu finansowego Szkoty,

3) wnioskéw Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien,

4) propozycji Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych,

5) zestawu podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materiatéw ¢wiczeniowych
obowigzujacych w poszczeg6lnych oddziatach i w grupach miedzyoddziatowych w
danym roku szkolnym,

6) wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora Liceum lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole.

5. Rada Pedagogiczna przygotowuje i zatwierdza Statut oraz jego zmiany.

6. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wiekszos$cig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

7. Czlonkowie Rady Pedagogicznej zobowigzani sg do przestrzegania tajemnicy obrad,
w szczeg6lnosci w sprawach, ktére mogg naruszy¢ dobro lub dane osobowe uczniéw, ich
rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

8. Udziat nauczycieli w posiedzeniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowy.
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0.

10.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Rada Pedagogiczna ustanawia ,Regulamin Rady Pedagogicznej I Liceum

Ogolnoksztalcacego im. Stefana Zeromskiego w Jeleniej Gorze” na podstawie ktérego dziata.

§16

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty, reprezentujgcym ogét rodzicow w danym

roku szkolnym.

Reprezentantami Rodzicow poszczegdlnych klas jest jeden przedstawiciel rady oddziatowej

rodzicow.

Rada Rodzicéw dziata na podstawie utworzonego przez siebie ,Regulaminu Rady Rodzicéw

I Liceum Ogolnoksztatcacego im. Stefana Zeromskiego w Jeleniej Gorze”.

Rada Rodzicoéw tworzy warunki wspétdziatania rodzicéw z nauczycielami w realizacji

statutowych zadan Szkoty.

Rada Rodzicow z wtasnej inicjatywy moze wystgpic¢ z wnioskiem do Dyrektora w sprawie
dokonania oceny nauczyciela lub moze wystgpi¢ z wnioskami i opiniami we wszystkich

sprawach Szkoty.

Szkota zapewnia Radzie Rodzicéw wyposazenie niezbedne do dokumentowania jej

dziatania oraz miejsce na stronie internetowej Szkoty.

Dokumentacja dziatania Rady Rodzicow jest przechowywana w Szkole. Wglad
w dokumentacje Rady Rodzicéw odbywa sie na zasadach ustalonych w regulaminie Rady

Rodzicow.

Rada Rodzicéw wspiera dziatalno$¢ statutowq Liceum poprzez:

1) opiniowanie dziatalnosci dydaktycznej i wychowawczej Szkoty,

2) inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicoOw w realizacji zadan statutowych Szkoty,
3) pomoc w organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

4) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédet w celu

wspierania dziatalnos$ci statutowej Liceum.
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0.

10.

11.

12.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy wyrazanie opinii w sprawie:

1) szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu podrecznikéw oraz
materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych,

2) programu wychowawczo-profilaktycznego, dostosowanego do potrzeb rozwojowych
uczniow oraz aktualnych potrzeb srodowiska, ktéry obejmuje wszystkie tresci i dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicéw,

3) opiniuje dorobek zawodowy nauczycieli ubiegajacych sie o wyzszy stopief awansu
zawodowego,

4) pracy nauczyciela w stosunku do ktérego podjeta zostata procedura dokonania oceny,

5) podjecia i prowadzenia w szkole dziatalnos$ci przez stowarzyszenia i inne organizacje,

6) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.
Rada Rodzicow uczestniczy w ocenie pracy Dyrektora Szkoty.

Przedstawiciele Rady Rodzicéw majg prawo udziatu w komisji konkursowej powotanej w

celu wyboru Dyrektora.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy
Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicéw. Fundusze moga by¢ przechowywane na
odrebnym rachunku bankowym Rady Rodzicoéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku
bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby

posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow.

§17
Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Liceum.
Reprezentantami ogétu uczniow jest Rada Samorzadu Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski dziata na podstawie ,Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego

I Liceum Ogoélnoksztatcacego im. Stefana Zeromskiego w Jeleniej Gérze”, ktéry okreéla:

1) zasady wybierania i dziatania organ6w Samorzadu Uczniowskiego,

2) sytuacje, w ktorych mozna odwotac¢ ucznia z petnionej funkcji w Samorzadzie
Uczniowskim,

3) sposoby dokumentowania pracy Samorzadu Uczniowskiego,
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4) tryb podejmowania inicjatyw przez Rade Samorzadu Uczniowskiego i samorzady

oddziatowe.

4. Samorzad UczniowsKi stoi na strazy przestrzegania praw uczniow w Szkole oraz tworzy

warunki ich wspotdziatania z nauczycielami i rodzicami.
5. Samorzad inicjuje dziatania stuzgce wsparciu uczniow i rozwigzywaniu ich problemoéow.

6. Samorzad Uczniowski z wlasnej inicjatywy lub na wniosek grupy uczniéw, moze

przedstawia¢ Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty.
7. Szczegbétowe prawa Samorzadu Uczniowskiego okresla ustawa.

8. Samorzad Uczniowski dziata pod opieka nauczyciela - opiekuna Samorzadu powotywanego
przez Dyrektora po wyrazeniu opinii przez Rade Pedagogiczng oraz Rade Samorzadu

Uczniowskiego.

9. Dyrektor Szkoty w formie zarzgdzenia okresla zakres obowigzkéw, odpowiedzialno$ci

i uprawnien opiekuna Samorzadu.

§18
1. Organy Szkoty dziatajg samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.
2. Dzialalno$¢ organow Szkoty jest jawna, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej.

3. Organy tworza warunki do wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Relacje
pomiedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnych szacunku

i zaufaniu.

4. Dyrektor w drodze zarzadzenia okresla zasady przekazywania informacji pomiedzy
organami Szkoty z uwzglednieniem sposobu wewnatrzszkolnego publikowania uchwat

organdw kolegialnych Szkoty, o ile ich tres¢ jest jawna.

§19

1. W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami Liceum obowigzkiem tych organow jest
dazenie do rozstrzygniecia sporu w trybie negocjacji, w ktorych udziat biorg wytacznie

cztonkowie tych organow.
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2.

10.

11.

12.

13.

Organy uczestniczgce w negocjacjach zobowigzane sa do sporzadzenia protokotu ze
spotkania mediacyjnego, ktory podpisujg osoby upowaznione do negocjacji. Protokét
zawiera ustalenia z mediacji, a w przypadku gdy mediacje nie przyniosty ostatecznego

rozstrzygniecia, protokét zawiera takze zdania odrebne.

Protokét, o ktébrym mowa w ust. 2 sporzadza sie w co najmniej trzech egzemplarzach
i podpisujg go osoby upowaznione do udzialu w negocjacjach. Protokoty przekazuje sie do
dokumentacji organ6éw bioracych udziat w negocjacji, a jeden egzemplarz do wiadomosci

Dyrektora Szkoty.

Sprawy sporne miedzy organami Liceum, innymi niz Dyrektor Szkoty, rozstrzyga Dyrektor

Szkoty.

Spory miedzy organami Szkoty rozwigzywane sg wewnatrz Szkoty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkéw poszczegdlnych organéw i jawng wymiane pogladdéw.

Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

Dyrektor rozpatrujac sprawy sporne pomiedzy organami, w drodze zarzadzenia powotuje
komisje sktadajaca sie z trzech przedstawicieli Rady Pedagogicznej i trzech przedstawicieli

Rady Rodzicow, wskazujac jej termin oraz zakres rozpatrzenia spraw.

Komisja, o ktérej mowa w ust. 5 ma prawo wgladu do dokumentacji potrzebnej do ustalenia
stanu faktycznego w sprawie oraz do przestuchiwania §wiadkéw majacych istotne

wiadomoS$ci w sprawie.
Ustalenia komisji w postaci raportu przekazywane sg do Dyrektora Szkoty.

Dyrektor Szkoty na wniosek organu bedacego w sporze wystepuje do organu prowadzacego

o wskazanie mediatora.

Jezeli Dyrektor Szkoty nie jest strong w sprawie, przyjmuje role arbitra. Decyzja Dyrektora

Szkoty podjeta po rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.

W przypadku, gdy Dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba wskazana przez

organ prowadzacy jako mediator.
Ustalenia mediatora przekazywane sg do organu prowadzacego.

Arbitrem rozstrzygniecia po zakonczeniu mediacji jest organ prowadzacy.
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Rozdziat IV
Organizacja pracy Liceum

§20

1. Szczegbétowa organizacje nauczania, wychowania i opieki okresla opracowany przez
Dyrektora Liceum arkusz organizacyjny, ktéry wraz z planem dydaktyczno-
wychowawczym i tygodniowym rozktadem zaje¢ stanowi podstawe pracy Liceum

w kazdym roku szkolnym.

2. Dyrektor Liceum na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza
organizacji Liceum, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych - realizowanych na
zajeciach z przedmiotéw obowigzkowych, dodatkowych i uzupeiniajacych, w tym
wynikajacych z potrzeby wprowadzania eksperymentéw i innowacji oraz zapewnienia

zastepstw za nieobecnych nauczycieli.

3. Szkota jest jednostka feryjng. Terminy rozpoczynania i koniczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja

odrebne przepisy.

4. Dyrektor w terminie do 30 wrze$nia, publikuje na stronie internetowej Szkoty kalendarz
organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zaje¢

dydaktycznych.

5. Podstawowg formga pracy Szkoty s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze w systemie

klasowo-lekcyjnym prowadzone pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.

6. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywajg sie w oddziatach, grupach oddziatowych

i miedzyoddziatowych, zespotach oraz indywidualnie.
7. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie o godz. 8.00

8. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych sytuacjach Dyrektor moze zarzadzi¢

skrécenie czasu wszystkich lub czesci godziny lekcyjnych w ciggu dnia do 30 minut.
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0.

10.

11.

12.

Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢ trwa 45
minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor jednostki systemu o§wiaty moze dopuscic

prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.
Podstawowag jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca wyznaczony przez Dyrektora. Nauczanie
jezykéw obcych nowozytnych jest organizowane w grupach miedzyoddziatowych,
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych ucznidow. Szczegodty organizacji i pracy

tych grup okresla odrebny regulamin.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Liceum moze ustali¢ realizacje niektérych zajec

w grupach miedzyoddziatowych.

§21

Dyrektor na dany rok szkolny opracowuje organizacje roku szkolnego z uwzglednieniem

danych zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji organu prowadzacego

podjetych w innym trybie. Organizacja roku szkolnego zawiera:

1) przydziat uczniéw do danych oddziatéw, grup oddziatowych i miedzyoddziatowych oraz
zespotéw dla ktérych zaplanowano zajecia dydaktyczno-wychowawcze,

2) przydzial wychowawcoéw do oddziatow,

3) przydzial nauczycieli odpowiedzialnych za realizacje zaje¢ edukacyjno-wychowawczych,

4) czas pracy Szkolnego Centrum Informacyjnego (biblioteki),

5) organizacje pracy i czas pracy pedagoga szkolnego,

6) organizacje pracy i czas pracy pracownikow obstugi i administracji,

7) organizacje planu dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych i przed lekcjami.

Przydziat nauczycieli odpowiedzialnych za realizacje zaje¢ edukacyjnych moze zostac
zmieniony na podstawie decyzji Dyrektora w przypadku uzasadnionej potrzeby takiej

Zzmiany.

Organizacje roku szkolnego na dany rok szkolny zatwierdza Dyrektor Szkoty po

zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w terminie do 31 sierpnia kazdego roku.
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4,

Podstawg organizacji pracy Szkoty jest tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych dla
poszczeg6lnych oddziatow, grup oddziatowych, zespotdw i ucznidéw, zaopiniowany przez

Rade Pedagogiczna i zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.

§ 22

Zajecia lekcyjne, pozalekcyjne, wycieczki i warsztaty przedmiotowe mogg by¢ prowadzone
z pominieciem systemu klasowo - lekcyjnego w zespotach miedzyoddziatowych, po
przedstawieniu planu tych zaje¢ przez organizatora i zatwierdzeniu ich przez Dyrektora

Szkoty.

Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne, w tym zajecia rozwijajace zainteresowania
i uzdolnienia uczniéw, w szczeg6lnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci,

zgodnie z potrzebami uczniéw oraz mozliwosciami organizacyjnymi i finansowymi Szkoty.

Diagnoze potrzeb uczniéw w zakresie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych przeprowadza sie

w formie ankiety skierowanej do uczniéw i rodzicow.

§ 22a

Zajecia w Szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego
niz kreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach oraz

w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11.

W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
Dyrektor Szkoty organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$c¢. Zajecia te sa organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia

zawieszenia zajec¢, o ktdrym mowa w ust. 1.
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3.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ sa organizowane z

uwzglednieniem w szczegdlnosci:

1) r6wnomiernego obcigzenia uczniéw zajeciami w poszczego6lnych dniach tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych uczniéw podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

4) taczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajgcych ze specyfiki zaje¢;

6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ sg organizowane
w oddziatach, grupie oddziatowej, grupie miedzyoddziatlowej, grupie klasowej, grupie

miedzyklasowej lub grupie wychowawcze;j.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
Dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwo$¢ indywidualnych konsultacji
z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje uczniom i rodzicom informacje

o formie i terminach tych konsultacji. W miare mozliwo$ci konsultacje te odbywaja sie

w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i

technik ksztatcenia na odlegto$¢, Dyrektor, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, moze

czasowo zmodyfikowa¢ odpowiednio:

1) tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajacych z ramowych planéw nauczania
w poszczegolnych oddziatach klas;

2) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

W przypadku ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowac
zajec, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania,
Dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie Szkoty:
1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osoba prowadzaca zajecia lub

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ - o ile jest mozliwe

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie Szkoty oraz na
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8.

10.

11.

danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktdre moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu

ucznia.

W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowac zajec z

wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania,

Dyrektor, na wniosek rodzicéw ucznia, moze zorganizowac dla tego ucznia zajecia na

terenie Szkoty:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia lub z
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie Szkoty oraz na danym terenie

nie wystepuja zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

W uzasadnionych przypadkach, w szczeg6lno$ci gdy nie jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie Szkoty, Dyrektor, w porozumieniu
z organem prowadzacym, moze zorganizowac dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 71 8,

zajecia na terenie innej, wskazanej przez organ prowadzacy Szkoty.

Komunikacja nauczyciel - uczen lub nauczyciel - rodzic odbywac sie bedzie:
1) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony Internetowej Szkoty,
2) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,

3) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie wideokonferenciji.

Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowiazani sg do realizowania tresci z podstawy
programowej. Planujac jednostke lekcyjng powinni uwzgledni¢ przepisy BHP oraz potrzeby

i ograniczenia psychofizyczne uczniéw, w tym skierowanych do ksztatcenia specjalnego.

§23

W Szkole tworzone sg klasy o kierunkach ksztatcenia z przedmiotami na poziomie
rozszerzonym, od klasy pierwszej. Realizacja przedmiotéw w zakresie podstawowym
i rozszerzonym odbywa sie zgodnie z wytycznymi zawartymi w stosownym rozporzadzeniu

ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

Warunki okres$lajace mozliwos$ci zmiany kierunku ksztatcenia dla uczniéw Liceum sa

zawarte w odrebnym regulaminie.
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§ 24

1. Celem doradztwa zawodowego w Liceum jest przygotowanie uczniéw do swiadomego
i samodzielnego planowania kariery oraz podejmowania decyzji edukacyjno-zawodowych
uwzgledniajgcych znajomo$¢ wtasnych zasobdw, a takze informacje na temat rynku pracy

i systemu edukacji.

2. Doradztwo zawodowe dla uczniéw jest realizowane podczas:

1) grupowych zaje¢ zwigzanych z doradztwem zawodowym, ktore s3 prowadzone przez
doradce zawodowego w wymiarze wynikajgcym z ramowych planéw nauczania,

2) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu, wspomagania uczniéw w
wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy z uczniami,
prowadzonych przez doradce zawodowego, nauczycieli i wychowawcéw m.in. na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, zajeciach z wychowawca i innych
zajeciach, a takze w formie indywidualnych porad i konsultacji prowadzonych przez
doradce zawodowego (lub innych specjalistow, wychowawcoéw, nauczycieli),

3) innych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych w Szkole (jak np.
szkolne dni kariery) lub poza nig (np. festiwal zawoddéw). Idea doradztwa zawodowego

uwzglednia perspektywe uczenia sie przez cate zycie.

3. Plan dziatan Szkoty z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje
szkolny doradca zawodowy wraz z zespotem nauczycieli ds. doradztwa zawodowego i

podlega opinii Rady Pedagogiczne;.

4. Wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej zaangazowani sa w realizacje dziatan zwigzanych

z doradztwem zawodowym oraz inne osoby zatrudnione w Szkole.

5. Nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora/ doradca zawodowy realizuje nastepujgce zadania
z doradztwa zawodowego:
1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczego6lnych uczniéw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;
3) opracowuje we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami, program

doradztwa zawodowego oraz koordynuje jego realizacji;
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4) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych sie oddziatami,
psychologoéw lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie
realizacji doradztwa zawodowego

5) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza realizowang przez Szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizuje dzialania wynikajgce z programu doradztwa zawodowego;

7) prowadzi zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

8) wspétpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan

w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

6. W zaleznoSci od potrzeb i mozliwosci, a takze otoczenia spoteczno-gospodarczego Szkota
nawiazuje kontakty, tworzy sie¢ wspétpracy z podmiotami, ktére angazujg sie w dziatania

z Zakresu doradztwa zawodowego.

§ 25

1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez ,Klub

Wolontariusza”, zwany dalej ,Klubem”, prowadzonego w ramach zaje¢ pozalekcyjnych.

2. W ramach dziatalnosci Klubu uczniowie w szczegélnosci:

1) zapoznawani sg z ideg wolontariatu jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolne;j
i bezinteresownej pomocy innym,

2) rozwijajg postawy zyczliwo$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwos$ci na potrzeby
innych,

3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza w obszarze zycia spotecznego
i Srodowiska naturalnego;

4) sa wiaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz oséb oczekujacych pomocy, pracy na
rzecz Szkoty,

5) wspieraja ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolnej,

6) promuja idee wolontariatu w Szkole.

3. Klubem opiekuje sie nauczyciel - opiekun Klubu.
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4,

Opiekun Klubu wraz z wolontariuszami ustala plan pracy Klubu na dany rok szkolny

i przedstawia go Dyrektorowi Szkoty.

Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Samorzagdem Uczniowskim okresli w drodze uchwaty
kryteria uzyskiwania wpisu na $wiadectwie potwierdzajgcego aktywno$¢ spoteczng

w formie wolontariatu i ustali wymiar osiggnie¢ uprawniajacy do uzyskania wpisu.

§ 26

Szkolne Centrum Informacyjne, zwane dalej SC], jest interdyscyplinarng pracownig stuzaca
realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty,

doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli oraz popularyzacji wiedzy o regionie.
SCI sktada sie z wypozyczalni, czytelni, centrum multimedialnego oraz cze$ci magazynowe;j.

SCI gromadzi zbiory piSmiennicze i audiowizualne w celu zapewnienia uczniom

i nauczycielom dostepu do podstawowych Zrédet informacji.

Do zadan SCI nalezy:

1) gromadzenie, wypozyczanie i udostepnianie zbioréw i innych Zrédet informacji,

2) gromadzenie i udostepnianie informacji bibliograficznych, bibliotecznych, tekstowych,
Zrédtowych,

3) tworzenie warunkéw do poszukiwania i wykorzystywania informacji z roznych Zrodet
oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna,

4) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

5) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowg i spoteczng
uczniow,

6) propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i regionalne;j.

Obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

1) uzupetnianie zbiorow,

2) opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
3) dokonywanie selekcji ksiegozbioru,

4) przeprowadzanie inwentaryzacji zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
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5) wspotpraca z nauczycielami w zakresie realizacji zadan dydaktycznych i doskonalenia
zawodowego,
6) wspotpraca z wychowawcami klas,
7) wspotpraca z Radg Rodzicow,
8) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki,
9) prowadzenie ewidencji zbioréw,
10) sktadanie sprawozdan z pracy biblioteki 2 razy w roku szkolnym,

11) wspoétpraca z innymi bibliotekami i instytucjami naukowymi.

6. Prawo do korzystania z SCI maja:
1) pracownicy Szkoty,
2) uczniowie i ich rodzice,

3) inne osoby, za zgoda Dyrektora Szkoty.

7. Osoby korzystajace z wyposazenia SCI i jego zbioréw ponosza materialng odpowiedzialnos¢

za ich zniszczenie, uszkodzenie badz zagubienie.
8. Zasady korzystania z SCI okresla jego regulamin.

9. Nauczyciele bibliotekarze zobowigzani sa prowadzi¢ polityke gromadzenia zbioréw,
kierujac sie zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidéw, analizag obowigzujacych w szkole

programoéw i ofertg rynkowg oraz mozliwo$ciami finansowymi.

Rozdziat V
Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni Liceum

§ 27

1. W Liceum zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych. Na stanowisku
nauczycieli zatrudnieni s3:
1) nauczyciel realizujacy zajecia edukacyjne,
2) pedagog szkolny,
3) pedagog specjalny,
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4) psycholog szkolny,
5) bibliotekarz,
6) nauczyciel posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej,

7) nauczyciel specjalista.

2. Na stanowiskach niepedagogicznych zatrudnieni s3:
1) pracownicy administracji,

2) pracownicy obstugi.

3. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia pracownikéw,
Dyrektor moze zobowigza¢ pracownikéw do pracy zdalnej, na zasadach i warunkach

okreslonych w odrebnych przepisach.

§28

1. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczeg6lnoSci:

1) realizowanie programoéw pracy Szkoty w powierzonych zajeciach edukacyjnych,

2) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote oraz
w czasie petnienia dyZzuréw w miejscu wyznaczonym przez Dyrektora,

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u uczniéw przyczyn
trudnos$ci w uczeniu sie, szczegdlnych uzdolnien oraz przyczyn problemow
w komunikacji,

4) w ramach zaje¢ opiekunczych i wychowawczych wynikajgcych z potrzeb uczniéw,
nauczyciel zobowigzany jest do pracy z uczniami zagrozonymi niepowodzeniem
szkolnym oraz do organizowania zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia
uczniow, w tym przygotowania ich do udziatu w konkursach i olimpiadach,

5) bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniow
zgodnie z przyjetymi przez Szkote zasadami oceniania wewnatrzszkolnego,

6) kontrolowanie obecnosci uczniow na zajeciach, podejmowanie czynnosci wyjasniajacych
przyczyny nieobecnos$ci oraz wszczynanie egzekucji administracyjnej wobec uczniéw nie
realizujacych obowigzku szkolnego,

7) systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,

8) komunikowanie sie z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania uczniéw,

9) organizowanie pomocy uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej,
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10) opieka nad powierzonymi salami lekcyjnymi oraz troska o znajdujacy sie w nich sprzet
1 wyposazenie,
11) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy oraz state podnoszenie i aktualizowanie wiedzy
i umiejetnoSci pedagogicznych poprzez aktywne uczestniczenie w doskonaleniu

zawodowym organizowanym w szkole i przez instytucje wspomagajace Szkote.

1la. W ramach swoich obowigzkéw zawodowych nauczyciele Szkoty wykonuja nastepujace
zadania:
1) prowadzg zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze bezposrednio z uczniami lub
na ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;
2) przygotowuja sie do zaje¢, prowadza samoksztatcenie, uczestnicza w doskonaleniu
zawodowym;

3) wykonuja inne czynnosci i zajecia wynikajgce z zadan statutowych Szkoty.

1b. Nauczyciele s3g zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku
z pelniong funkcjg lub wykonywang praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej,
pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladdw politycznych, przekonan religijnych lub

Swiatopogladéw uczniow.

1c. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych, podrecznikow i
srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

2) decydowania o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan,

3) decydowania o ocenie biezacej, Srodrocznej i rocznej postepéw swoich uczniow,

4) pomagania przy wystawieniu oceny zachowania- konsultuje sie z wychowawcg oddziatu,
ktory decyduje o ocenie ostatecznej,

5) wnioskowania w sprawie nagrod i wyr6znien oraz kar regulaminowych dla swoich

uczniow.

2. Nauczyciele uczacy w danym oddziale, wraz z wychowawca klasy tworza zespot

wychowawczy.

3. Koordynatorem wszelkich dziatan zespotu wychowawczego jest pedagog szkolny.
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4,

10.

11.

12.

13.

14.

Zadania zespotu wychowawczego to:

1) analizowanie i ocena realizacji programéw wychowawczych, ktore powinny by¢ zgodne z
oczekiwaniami potrzebami, zar6wno nauczycieli, uczniéow, jak i rodzicow oraz
uwzgledniac¢ atozenia programu wychowawczego Szkoty,

2) ocenianie efektow pracy wychowawczej,

Zespoty spotykaja sie jeden raz w semestrze lub czeSciej w razie zaistniatych problemoéw

wychowawczych z inicjatywy pedagoga, wychowawcy lub Dyrektora.

Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych tworza zespoty

przedmiotowe.
Kazdy z nauczycieli nalezy do co najmniej jednego zespotu przedmiotowego.
Cztonkowie zespotu przedmiotowego wybierajg sposrod siebie przewodniczacego.

Zadania zespotu to:

1) ustalenie szkolnego programu nauczania danego przedmiotu oraz dobdr podrecznikdéw,

2) zaplanowanie przedsiewzie¢ pozalekcyjnych zwigzanych z danym przedmiotem takich,
jak: wystawy, konkursy, inscenizacje, wycieczki,

3) ustalanie terminow, zakresu materiatu i przeprowadzanie prébnych egzamindéw i
diagnoz oraz opracowanie ich wynikow,

4) udziat przedstawicieli zespotu w konferencjach metodycznych, wymiana informacji

z innymi nauczycielami w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.

Zespoty przedmiotowe spotykaja sie w ustalonych przez siebie terminach lub na wniosek

Dyrektora.

Podczas spotkan Rady Pedagogicznej podsumowujacej prace Szkoty w [ okresie i po
zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych przewodniczacy lub w razie jego nieobecnosci inny

cztonek zespotu przedstawia sprawozdanie z realizacji pracy zespotu przedmiotowego.
W razie zaistnienia potrzeby Dyrektor powotuje zespoty problemowe, ewaluacyjne.

W pracy zespotow problemowych, ewaluacyjnych uczestnicza nauczyciele wskazani przez

Dyrektora oraz zgtaszajacy sie osobiscie.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy wybrany przez zesp6t lub wskazany przez
Dyrektora.
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15.

16.

Przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i prac oraz przydziela cztonkom zespotu

opracowanie poszczegélnych zadan.

Po zakonczeniu prac przewodniczacy zespotu problemowego, ewaluacyjnego podczas
spotkania Rady Pedagogicznej, zgodnie z harmonogramem zespotu, przedstawia raport

wraz z wnioskami i rekomendacjami.

§ 28a

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow przygotowujac materiaty edukacyjne do
ksztatcenia na odlegto$¢, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu

nauczania tak, by dostosowac go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtosc.

Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wtasnej;

2) systematycznej realizacji tre$ci programowych;

3) poinformowania uczniéw i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wtasnej uczniow;

4) przygotowywania materiatéw, scenariuszy lekcji, w miare mozliwoSci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferuja bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza w
pracy zdalnej poza Szkotg;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazéwek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztatcenia, stwarzajgc uczniom warunki do pracy indywidualnej,
grupowej i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

Nauczyciel pracuje z uczniami, badzZ pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie z dotychczasowym

planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.

Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania sie z uczniem

wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.
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5. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem podczas ksztatcenia na
odlegtos¢ stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia.

6. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢
Dyrektor koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac

potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.

§29

1. Dyrektor Liceum powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli, zwanemu dalej ,wychowawcg klasy”.

2. W procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym Szkoty, wychowawca oddziatu petni

odpowiedzialng role opiekuna i organizatora zycia spotecznosci danego oddziatu.

3. Funkcje wychowawcy oddziatu Dyrektor Szkoty powierza nauczycielowi, ktory, jesli nie
zajda szczegolne okolicznosci, prowadzi oddziat w catym cyklu ksztatcenia. Zmiana
wychowawcy moze nastapic¢ na podstawie decyzji Dyrektora w przypadku uzasadnionej

potrzeby takiej zmiany.

4. Wychowawca oddziatu peini zasadniczg role w systemie wychowawczym Szkoty. Jest
animatorem zycia zbiorowego ucznioéw, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu

wszelkich kwestii spornych.

5. Formy spetniania zadan przez wychowawce oddziatu powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych Szkoty.

6. Do obowigzkéw wychowawcy oddziatu nalezy w szczego6lnosci:

1) podejmowanie dziatan ksztattujacych osobowos$¢ ucznidow, ich rozwadj intelektualny
i emocjonalny,

2) umiejetne kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania uczniow do peinienia
odpowiedzialnych rél w zyciu dorostym,

3) utrzymywanie indywidualnych kontaktow z rodzicami ucznia w celu ustalenia jego
potrzeb wychowawczo-opiekunczych,

4) informowanie rodzicow o zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy
wychowawczych,
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5) poinformowanie rodzicéw o statych terminach spotkan z rodzicami oraz konsultacjach
na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym,
6) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami Dyrektora Liceum,
7) opracowywanie i realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego swojego oddziatu,
8) analizowanie i ocenianie efektéw pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekunczej,
9) dwa razy w roku, w trakcie klasyfikacji, informowanie o realizacji zadan wychowawczych
swojego oddziatuy,
10) prawidtowe i terminowe wypetnianie dokumentacji: dziennikéw, arkuszy ocen,
Swiadectw szkolnych itp.,
11) prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich i innej dokumentacji uczniowskiej, w tym jej
aktualizowanie,
12) podsumowywanie i kontrole frekwencji tygodniowej i miesiecznej,
13) stworzenie odpowiednich warunkéw zapewniajgcych bezpieczenstwo uczniom biorgcym
udziat w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza Szkotg,
14) nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikow obowigzujacych zasad oraz

bezpieczenstwa i higieny.

7. Wychowawca oddziatu, w swoich dziataniach, $cisle wspotpracuje z Dyrektorem Liceum,
pedagogiem szkolnym, psychologiem, nauczycielami przedmiotéw uczacych w danym

oddziale i rodzicami uczniow.

8. Wychowawca oddziatu ma prawo:

1) otaczac¢ indywidualna opieka kazdego wychowanka, poznac jego mocne i stabe strony,
umiejetnie je wykorzysta¢ w procesie wychowawczym,

2) ksztattowac umiejetnosc¢ zespotowego wspotdziatania poprzez organizowanie zajec
pozalekcyjnych (wycieczki, wyj$cia do kina, teatru, muzeum, uroczystos$ci rocznicowe,
Swiateczne, itp.),

3) rozpoznawac warunki spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystepowac o odpowiednia
pomoc,

4) decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniéw oddziatu.

9. W trakcie nauki na odlegto$¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania

statego kontaktu z rodzicem i uczniem.
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§ 30

1. Do zadan pedagoga nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron ucznia,

2) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej,

4) wspieranie rodzicéw w innych dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne uczniow,

5) rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych,

6) okreslanie form i sposob6w udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zaré6wno uczniom, rodzicom , jak i nauczycielom,

7) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie r6znych form pomocy
psychologicznopedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

8) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego i profilaktyki w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw
i wychowawcow,

9) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie
w trudnej sytuacji zyciowej,

10) indywidualne konsultacje z rodzicami dotyczace spraw wychowawczych,
11) wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji programu wychowawczego
i profilaktyki,
12) diagnozowanie stanu psychofizycznego uczniow, ich potrzeb i mozliwosci rozwojowych,
13) opracowywanie programow profilaktyki,
14) funkcja koordynatora zespotow ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
15) monitorowanie realizacji zadan przypisanych zespotom,

16) dokumentowanie pracy zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga w trakcie

ksztatcenia na odlegto$¢ powinny rowniez uwzglednia¢ profilaktyke probleméw
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zwigzanych z obecna sytuacja, izolacja uczniow, odpowiedzialno$cia za swoje czyny

w kontekscie biezacych zalecen dot. stanu epidemii.

3. Pedagog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty prowadzi porady
i konsultacje zwigzane ze zgtaszanymi przez rodzicéw i uczniéw problemami przy pomocy

dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;j.

§ 30a
1. W Liceum moze by¢ zatrudniony pedagog specjalny.

2. Zakres zadan pedagoga specjalnego:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu Dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniéw w zyciu Szkoty oraz dostepnosci, o ktérej
mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczeg6lnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

c) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127
ust. 19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjnoterapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
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a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom;
5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,
6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli Szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

3. Pedagog specjalny w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty prowadzi
porady i konsultacje zwigzane ze zgtaszanymi przez rodzicéw i uczniéw problemami przy

pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;j.

§31

1. Dyrektor na mocy Uchwatly Rady Miejskiej Jeleniej Gory nr 545.LVII.2022 powotuje Lidera
Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli, ktory diagnozuje potrzeby nauczycieli

w zakresie doskonalenia zawodowego.

2. Lider we wspétpracy z dyrektorem, przedstawia plan doskonalenia na dany rok szkolny
radzie pedagogicznej do zatwierdzenia. Wspéipracuje z dyrektorem w zakresie
organizacji zaplanowanych form doskonalenia zawodowego oraz instytucjami

wspomagajacymi doskonalenie nauczycieli.

3. Do zadan lidera WDN nalezy inicjowanie spotkan zespotéw samoksztatceniowych;
gromadzenie i udostepnianie nauczycielom publikacji i innych materiatow z zakresu
metodyki nauczania, wychowania itp.; zachecanie nauczycieli do autoewaluacji wiasnej
pracy.

4. Lider bada efektywnos$ci WDN i przedstawia wnioski dyrektorowi. Opracowuje

sprawozdania, badan i analiz zwigzanych z funkcjonowaniem w szkole WDN.
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5. Lider otrzymuje dodatek funkcyjny w wysokosci 4% na kazdy rok szkolny.

§32

1. W Liceum zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem
jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania Szkoty, jako instytucji publicznej oraz

utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w czystosci i porzadku.

2. Pracownicy obstugi oraz administracji sg pracownikami samorzadowymi i podlegaja

regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.

3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzadowego nalezy w szczegélnosci:

1) przestrzeganie przepiséw prawa,

2) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej,

3) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan,

4) zachowanie sie z godno$cig w miejscu pracy i poza nim,

5) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych,

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwo$ci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspétpracownikami, a takze uczniami,

7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentdéw znajdujacych sie w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania,

8) zlozZenie oSwiadczenia przez pracownikéw na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu

dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy.

4. Szczego6towy zakres obowigzkéw pracownikéw niepedagogicznych oraz ich szczegétowe

zadania ustala Dyrektor Liceum.

5. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkéw

na zajmowanym stanowisku.

6. Stosunek pracy pracownikow administracji i obstugi reguluja przepisy Ustawy z dnia 26

czerwca 1974 r.- Kodeks Pracy i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.
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§33

Szczegbétowy zakres obowigzkéw, odpowiedzialnos$ci i uprawnien dla nauczycieli i pracownikéw Szkoty

oddzielnie okreslajg odrebne dokumenty tworzone na podstawie prawa pracy.

Rozdziat VI

Warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 34

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie,

2) wspieranie ucznia w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
i szczegoOlnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktyczno-wychowawczej.

§ 34a

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczeg6lnych srédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i sSrodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i

trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§35

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw, a za ich

posrednictwem rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegélnych srédrocznych
i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania. (dostepnych do wgladu
w bibliotece szkolnej),

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

4) sposobie udostepniania uczniom i rodzicom sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych
oraz dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego i egzaminu poprawkowego,

5) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6) obecnos¢ na pierwszych zajeciach, kiedy przedstawiane sg pkt. 1-5 jest jednoznaczna
z Zapoznaniem z nimi ucznia, uczniowie nieobecni potwierdzaja zapoznanie sie z pkt. 1-5
na osobnej liscie. Rodzicom, opiekunom prawnym pkt. 1-5 wychowawca przedstawia na
pierwszym spotkaniu we wrzes$niu, co odnotowane zostaje na liScie obecno$ci, nieobecni

rodzice zobowigzani sg do zapozania sie ze statutem szkoty.

§ 36
1. Oceny s3 jawne, zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw.

2. Informacje o postepach i trudnos$ciach ucznia w nauce, o jego zachowaniu oraz
o szczeg6lnych uzdolnieniach nauczyciel przedstawia uczniowi na biezaco, a rodzicom -
w czasie indywidualnych konsultacji zgodnie z kalendarzem roku szkolnego lub po

wczes$niejszym umowieniu sie z nauczycielem przedmiotu.
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3.

10.

Nauczyciel ustalajgcy ocene uzasadnia ja, podajac szczeg6towe kryteria, przewidziane dla

danego sprawdzianu.

Nauczyciele informujg wychowawcéw oraz rodzicéw ucznia o zagrozeniu oceng

niedostateczna.

Sprawdzone i ocenione prace klasowe uczen otrzymuje do wgladu podczas danych zaje¢
edukacyjnych, rodzice majg do tego prawo w czasie zebran lub indywidualnych spotkan

Z nauczycielem.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom do wgladu

na zasadach okreslonych przez nauczyciela.

Prace klasowe przechowuje nauczyciel do korica danego roku szkolnego i z uptywem

sierpnia sg niszczone.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologicznopedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnos$ci w uczeniu
sie lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym

wynikajacym z programu nauczania.

Dokumentacje egzaminu poprawkowego i egzaminu klasyfikacyjnego udostepnia sie do

wgladu na wniosek ucznia lub jego rodzicéw w sekretariacie Szkoty.
Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicéw
optaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informaciji.

§ 37

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdélnosci bra¢ pod uwage

wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki

tych zaje¢, uwzgledniajac w pierwszej kolejnosci wktad pracy, postep w zdobywanych

umiejetnosciach oraz zaangazowanie i aktywnos$¢ ucznia, a w przypadku wychowania fizycznego

- takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach

podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizyczne;j.
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§ 38

1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwoSci uczestniczenia ucznia

w tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z tych zaje¢
uniemozliwia ustalenie oceny $srédrocznej lub rocznej zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje sie ,zwolniony” lub ,zwolniona”.

3. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow albo peinoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, moze zwolni¢ do
konca edukacji w liceum ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazjg,

z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego. Zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego moze nastapic¢ réwniez na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania. W przypadku zwolnienia
ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji ucznia zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” lub ,zwolniona”.

4. Uczen nieuczeszczajacy na zajecia, o ktérych mowa w ust.1-3, powinien przebywa¢ w tym

czasie w czytelni szkolne;.

5. Uczen niepelnoletni moze by¢ zwolniony z uczestniczenia w zajeciach okreslonych
w ust. 1-3 jezeli jego rodzice wystgpia do Dyrektora Liceum z podaniem, w ktérym
poinformuja, Ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnos$ci na

zajeciach.

6. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ okreslonych w ust. 1-2 po otrzymaniu

decyzji Dyrektora Liceum.

§ 39

1. W Szkole przeprowadzana jest klasyfikacja:
1) $roédroczna,
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2) roczna,

3) konicowa.

2. Klasyfikowanie Srodroczne przeprowadza sie w ostatnim tygodniu I semestru, a roczne

w ostatnim tygodniu roku szkolnego.

3. Jezeli w wyniku klasyfikacji Srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia otrzymanie pozytywnej oceny rocznej, Szkota w miare

mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw poprzez rézne formy wsparcia.

4. Najpo6Zniej na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sg zobowigzani poinformowac
ucznia w formie ustnej i za jego posrednictwem jego rodzicéw oraz poprzez dziennik
elektroniczny o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych, a wychowawca klasy o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej

zachowania.

5. W przypadku przewidywanych rocznych ocen niedostatecznych wychowawca klasy jest
zobowiazany najp6zniej na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej skutecznie poinformowac ucznia i jego rodzicoéw o zagrozeniu oceng

niedostateczna.

6. Za skuteczna forme poinformowania uznaje sie: wystanie wiadomosci mailowej przez
dziennik elektroniczny do rodzicéw lub wystanie pisemnego zawiadomienia na adres
domowy rodzicéw lub powiadomienie telefoniczne rodzicow odnotowane w rejestrze

rozmow.

7. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem przepisow dotyczacych

postepowania odwotawczego.

8. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne,

a ocene zachowania - wychowawca klasy.
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0.

Klasyfikacje koncowa dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej. Na klasyfikacje
koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie

programowo najwyzszej z uwzglednieniem charakteru przedmiotu, co powinno wynika¢

z przedmiotowych zasad oceniania,
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

§40

Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny s3a:

1) zakres wiadomosci i umiejetnosci,

2) rozumienie tresci objetych programem nauczania,
3) umiejetnosci stosowania zdobytej wiedzy,

4) kultura przekazywania wiadomosci.

Podstawe oceniania stanowia:

1) ustne wypowiedzi ucznia,

2) kartkowki i sprawdziany pisemne,

3) prace domowe,

4) projekty edukacyjne i prace wykonywane przez uczniéw,

5) ocena aktywnos$ci ucznia podczas zajec,

6) dodatkowe prace uwzglednione w przedmiotowych systemach oceniania,

7) nauczyciel moze takze uwzglednic¢ dziatalnos¢ pozalekcyjna ucznia.
Oceny klasyfikacyjne Srodroczne i roczne wpisuje sie w pelnym brzmieniu.

Kryteria wymagan na poszczeg6lne oceny, wynikajace z realizowanego programu
nauczania sg opracowywane przez poszczegdlnych nauczycieli lub zespo6t nauczycieli
przedmiotu i muszg by¢ zgodne z zalozeniami wymaganiami edukacyjnymi. Kryteria

powyzsze w formie pisemnej nauczyciele sktadajg u Dyrektora Liceum.

44

Warunki i sposéb oceniania wewnqtrzszkolnego



Rozdziat V1

Warunki i sposéb oceniania wewnqtrzszkolnego

5. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do podania uczniom z poczatkiem roku szkolnego

szczegOtowych kryteridw ustalania stopni biezgcych, klasyfikacyjnych srédrocznych

i koncowych z jego przedmiotu.

6. Oceny biezace, klasyfikacyjne srddroczne i koncowe nauczyciel ustala, stosujagc wymienione

w tabeli nr 1 ogdlne kryteria oceniania.

Tabela nr 1. Ogdlne kryteria ustalania ocen

Postugiwanie sie

. .z - - . . Kultura
Zakres i jako$¢ Rozumienie tresci i operowanie .
Ocena . .o . . przekazywania
wiadomosci przedmiotu nabytymi . A
. PP wiadomosci
wiadomosciami
. . Uczen potrafi
Zakres wiedzy ucznia w potra
. L samodzielnie
petni obejmuje rozwWi ¢ robl ielne i . .
. agzywac problemy, |Samodzielne i Logiczny i sprawny
= wymagania programowe, P o
) umieietnodci komentowac zjawiska sprawne tok wypowiedzi, jasny
) )¢ . wtlasciwe danej postugiwanie sie styl, swoboda w
@ zastosowania zdobytych R . . . L
= : P dyscyplinie wiedzy na wiedza dla celow postugiwaniu sie
= wiadomosci §wiadczg o o . . : )
Q : e poziomie wykraczajacym |teoretycznych i terminologia
pogtebionym rozumieniu .
L - . | ponad wymagania praktycznych. naukowa.
zjawisk wtasciwych danej .
. . szkolne, zblizonym do
dyscyplinie wiedzy. : o
poziomu akademickiego.
Zakres wiedzy ucznia
$wiadczacy o . .
) acy - . . Poprawny jezyk, jasny
g wyczerpujacym Wtasciwe rozumienie Umiejetne styl, poprawne
a opanowaniu catego zagadnien, zjawisk i wykorzystywanie , boprawne
o . Lt . o ; o ... | postugiwanie sie
< materiatu programowego |zwigzkéw miedzy nimi wiadomo$ci w teorii i . .
° : g terminologia
S| (koniec roku lub oraz wyjasnianie ich bez | praktyce bez Ry
< . - . .t : : . . naukowa, spdjnosé
= semestru); wiadomosci ingerencji nauczyciela. ingerencji nauczyciela O
= . wypowiedzi.
powigzane ze sobg w
logiczny uktad.
Poprawne rozumienie Stosowanie wiedzy w Wypowiedz
. . zagadnien, zjawisk i i zasadniczo poprawna
F Zakres wiedzy ucznia zwgi zkow m]i dzy nimi sytuacjach i jezykowo nri)evr\)/ielkie
< Swiadczy o opanowaniu oraza umiej tr?oééy teoretycanych 1 ]lfst}e,:rki st’ listyczne
E materiatu programowego; w 'aénian]iz ich,w p.rak‘chz.nychw i odstawo}i/ve yo' Ci’ai
o wiadomo$ci powigzane yjasmia - niewielkim stopniu | P : poje
hS niewielkim stopniu prawa ujmowane w

zwigzkami logicznymi.

potrzebna jest ingerencja
nauczyciela.

inspirowane przez
nauczyciela.

terminach
naukowych.
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Postlugiwanie sie

. 2 - - . . Kultura
Zakres i jakos¢ Rozumienie tresci i operowanie .
Ocena . , o . . przekazywania
wiadomosci przedmiotu nabytymi wiadomosci
wiadomos$ciami
Btedy stylistyczne i
. . logiczne, nie
—_ Zakres materiatu W miare poprawne & o
™ L . zaktdcajace jednak
= programowego rozumienie Stosowanie istoty wypowiedzi
«E’ ograniczony do tresci podstawowych wiadomosci dla celow Terrr}llincﬂg ia '
S podstawowych z danego |zagadnien oraz praktycznych i - &
bt . : > o e wiasciwa dla
T przedmiotu; wiadomosci |umiejetno$¢ wyjasnienia |teoretycznych przy X
1 oY S . okreslonego
S podstawowe potaczone wazniejszych zjawisk z pomocy nauczyciela. rzedmiotu na
zwigzkami logicznymi. pomoca nauczyciela. goziomie
przecietnym.
<) Liczne btedy
Nt . . 7z . . . . . . .
= Niepelna znajomos¢ Niepelne rozumienie Ograniczone stylistyczne i logiczne
|5} . . . ;s . 7 . .
8 podstawowego materiatu | podstawowych umiejetnosci zakldcajace istote
g programowego; zagadnien i ograniczone |stosowania wiedzy wypowiedzi,
;E wiadomosci luzno umiejetnosci ich nawet przy pomocy |trudnosci w
2 zestawione. wyjasniania. nauczyciela. postugiwaniu sie
< jezykiem przedmiotu.
=
— Brak podstawowych C : .
> wia dcl))moéci Brak rozumienia zjawisk. Liczne btedy, razaco
N , . |Nieumiejetnos¢ ich - - nieporadny styl,
o programowych. Uczen nie Y . . |Brak umiejetnosci . . ‘s
3 o wyjasniania na poziomie T nieznajomos¢
8 dostrzega zwigzkow stosowania wiedzy. . o
@ . . | elementarnym dla terminologii
= pomlqd.zy .wsk.azywanyml danego przedmiotu. przedmiotu.
2 zagadnieniami.
=)

7. Przy ustalaniu ocen biezacych nauczyciel moze stosowac znak ,+” i znak ,-” ,przy czym znak

»*+” podwyzsza ocene o 0,25, znak ”-, obniza ocene o 0,25.

7a. Dopuszcza sie zapis wynikow diagnoz i probnej matury w postaci punktéw/procentéow

w dziennikach lekcyjnych. Ocenom tym nie przypisuje sie wartosci punktowej (przy ocenianiu

$rednig wazong).

8. Fakt wywigzania sie przez ucznia z obowigzkéw szkolnych nauczyciel moze odnotowac

w skali dwustopniowej (wywigzat sie ,+”, nie wywigzat sie ,-") lub w szczeg6lnych

przypadkach wystawia stopien szkolny.

9. Ocena $rédroczna na koniec [ okresu oraz za II okres i koficowa nie musi by¢ Srednig ocen

czastkowych i moze uwzglednia¢ w ré6znym stopniu wage poszczegdlnych ocen

czastkowych. O sposobie ustalania oceny za I /Il okres oraz koncowej nauczyciel informuje

uczniéw na poczatku roku szkolnego.
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§41

1. Oceny poziomu wiadomosci i umiejetnos$ci ucznia powinny by¢ dokonywane

systematycznie, w réznych formach, w warunkach zapewniajgcych ich obiektywnos¢.

2. Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowi¢ kryterium oceny poziomu jego wiadomosci

i umiejetnosci z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna

zachowania.

4. Ocena Kklasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie Szkoty.

§42

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

2. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

2) poczucie odpowiedzialno$ci i wywigzywanie sie z powierzonych zadan,

3) dbatos$¢ o honor i tradycje Szkoty,

4) godne reprezentowanie Szkoty w konkursach naukowych, artystycznych i sportowych
oraz innych formach aktywnosci spotecznej i charytatywnej,

5) kulture osobistg ze szczegblnym uwzglednieniem dbatosci o piekno mowy ojczystej oraz
zyczliwo$¢ w stosunku do rowiesnikow, pracownikéw Szkoty i otoczenia,

6) postawe moralng i spoteczng nacechowang szacunkiem dla postaw i pogladéw innych
0s6b oraz reagowaniem na dostrzezone przejawy zia,

7) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb ze szczeg6lnym

uwzglednieniem postawy wobec natogéw i uzaleznien.

3. Ocene zachowania, ustala sie wedtug nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre,
poprawne, nieodpowiednie, naganne.

1) Ocene dobrg traktuje sie jako ocene wyjsciowa dla kazdego ucznia.
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4. Wychowaweca klasy ocenia zachowanie ucznia i systematycznie odnotowuje w dzienniku

czastkowe oceny zachowania.

5. Srédroczna/roczna ocena zachowania nie jest $rednia ocen czastkowych. Ocene te ustala
wychowawca klasy z uwzglednieniem ponizszych kryteriow:
1)samoocena ucznia,
2) ocena zespotu klasowego,
3) ocena wychowawcy z uwzglednieniem ocen czastkowych w trzech obszarach:
a) stosunek do obowigzkdédw szkolnych (ze szczeg6élnym uwzglednieniem opuszczonych
godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia i sp6Znien),
b) postawa spoteczna (z uwzglednieniem zaangazowania w zycie klasy/szkoty,
wolontariat, konkursy),

c) kultura osobista (z uwzglednieniem uwag i pochwat w dzienniku).

6. Ustalona, w oparciu o analize powyzszych kryteriéow, srédroczna/roczna ocena zachowania
ulega obniZeniu o jedng ocene za kazde dziesie¢ opuszczonych i nieusprawiedliwionych

godzin lekcyjnych.

7. Upomnienie lub nagana, o ktérej mowa w § 56 ust.3 skutkuje obniZzeniem oceny $rédrocznej

i/lub roczne;j.

8. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry w sposdb razacy naruszy normy obyczajowe

zawarte w Statucie Liceum.

9. Wpykroczenia skutkujgce oceng naganna:

1) Swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia innych
uczniéw lub pracownikéw Liceum,

2) rozprowadzanie i uzywanie Srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykdow,

3) swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub naruszanie
godnosci, uczuc religijnych lub narodowych,

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego,

5) kradziez,

6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo,

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkdw spotecznosci szkolnej,

8) czyny nieobyczajne,

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby,

48



Rozdziat V1 Warunki i sposéb oceniania wewnqtrzszkolnego

10.

11.

12.

13.

10) notoryczne tamanie postanowien statutu Szkoty mimo zastosowania innych $rodkéw
dyscyplinujgcych,
11) zniestawienie Szkoty, np. na portalu spoteczno$ciowym,

12) popetnienie innych czynéw karalnych w §wietle kodeksu karnego.

Propozycje rocznej oceny zachowania wychowawca podaje skutecznie do informac;ji
uczniéw i rodzicéw najpdzniej na 10 dni przed wyznaczonym dniem wystawiania ocen

rocznych.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych,

Roczna ocena zachowania jest oceng uwzgledniajaca biezace osiggniecia ucznia w okresie
drugim, ale takze ocene z okresu pierwszego. Przy wystawianiu oceny rocznej uwzglednia
sie pozytywny rozwdj ucznia, co do postawy i aktywnoSci spotecznej, jednakze jezeli
uczniowi obnizono ocene w semestrze pierwszym do nieodpowiedniej lub nagannej to

ocena konicowa nie moze by¢ wyzsza niz dobra.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezZeniem przepiséw

dotyczacych postepowania odwotawczego (§ 47 pkt 12).

§43

Za sprawdzian (prace klasowg) uznaje sie kazdg kontrolng pisemna prace ucznia

obejmujaca obszerniejszy zakres tresci, przeprowadzang z catg klasa.

Nauczyciel planujgcy przeprowadzenie sprawdzianu wpisuje w dzienniku informacje z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, o ile nie zaplanowano juz w danym tygodniu 3

sprawdzianow, wytaczajgc przedmioty prowadzone w zespotach miedzyoddziatowych.

W ciggu jednego dnia moze by¢ tylko jeden sprawdzian, wylgczajac przedmioty nauczane

w zespotach miedzyoddzialowych oraz sprawdziany przetozone na inny termin.
Nauczyciel ma obowigzek przechowywac¢ pisemne prace uczniow do konca roku szkolnego.

Jako kartkéwke uznaje sie krotka, pisemng forme pracy kontrolnej trwajaca maksymalnie
15 minut z zakresu co najwyzZej 3 ostatnich tematéw lekcji. Jest ona traktowana jak
odpowiedz ustna, nie musi by¢ zapowiadana. Dla kartkowek nie przewiduje sie

poprawiania ocen.
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6.

10.

11.

Nauczyciel ma prawo przerwac sprawdzian pisemny uczniowi lub catej klasie, jesli

stwierdzi, Ze zachowanie uczniéw nie gwarantuje samodzielnosci pracy.

Stwierdzenie faktu odpisywania podczas sprawdzianu pisemnego jest podstawg ustalenia

oceny niedostatecznej bez prawa do poprawy.

W przypadku naruszenia zasad samodzielnoSci pracy pisemnej przez ucznia nauczyciel

moze obnizy¢ ocene za te prace.

Nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia prac pisemnych w terminie dwdch tygodni. Do
czasu oddania ocenionego sprawdzianu nauczyciel nie przeprowadza nastepnego

sprawdzianu pisemnego.

Uczniowie zapoznajg sie z ocenionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich przez

nauczyciela.

Szczegbtowy tryb prowadzenia prac klasowych:

1) sprawdziany (prace klasowe) sg obowigzkowe dla wszystkich uczniow,

2) uczen jest zobowigzany do pisania sprawdzianéw w ustalonym terminie,

3) nieobecno$¢ na sprawdzianie nie skutkuje oceng niedostateczna. W takiej sytuacji uczen
jest zobowigzany do napisania sprawdzianu w terminie ustalonym przez nauczyciela.
Taki sprawdzian uczen pisze tylko raz bez mozliwos$ci poprawienia;

4) w przypadku jednodniowej nieobecnosci uczen ma obowigzek przedstawic¢
usprawiedliwienie wychowawcy i nauczycielowi w nastepnym dniu nauki,

5) w przypadku konieczno$ci opuszczenia szkoty podczas zaje¢ w dniu pisania
sprawdzianu, uczen ma obowigzek przedstawic¢ zwolnienie (np. od rodzicow)
nauczycielowi przedmiotu lub w uzasadnionych sytuacjach wychowawcy przed
opuszczeniem szkoty,

6) w przypadku nieobecno$ci ucznia na sprawdzianie w dniu kiedy zostanie odnotowana
jego obecnos$¢ na kolejnych zajeciach, uczen zobowigzany jest niezwtocznie skontaktowac
sie z nauczycielem przeprowadzajgcym sprawdzian, ktory zadecyduje o trybie zaliczenia
tego sprawdzianu,

7) uczen ma prawo jeden raz poprawic sprawdzian, z ktdrego otrzymat ocene
niedostateczna. O terminie i formie poprawy sprawdzianu decyduje nauczyciel. Poprawa

sprawdzianu powinna odby¢ sie w terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie od
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przekazania uczniowi informacji o otrzymanej ocenie niedostatecznej. Termin poprawy
nie moze kolidowac z innymi zajeciami dydaktycznymi;

8) ocena uzyskana podczas poprawiania pracy klasowej wpisywana jest do dziennika jako
poprawa i liczona jest jak kolejna ocena. Uczen poprawia prace tylko raz;

9) w przypadku notorycznego i celowego unikania przez ucznia sprawdzianow, nauczyciel
ma prawo zleci¢ uczniowi pisanie pracy klasowej w terminie wybranym przez
nauczyciela, bez porozumienia z uczniem. Niezaliczenie wskazanej partii materiatu

bedzie rzutowato na ocene $rédroczng/roczna.

§ 44

1. Uczen ma prawo zgtosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie do zaje¢ z kazdego przedmiotu bez
podawania przyczyny:
1) raz w semestrze, jezeli zajecia realizowane s3 w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo,
2) dwa razy w semestrze, jezeli zajecia realizowane sg w wymiarze 3 i wiecej godzin

tygodniowo.

2. Nie dotyczy to przedmiotu, z ktérego na dang lekcje byta zapowiedziana praca klasowa
orazzadan domowych dtugoterminowych, np.: czytanie lektury, projekt, referat itp. Uczen,
ktdry zgtosit nieprzygotowanie, nie jest pytany, nie pisze kartkéwki z omoéwionego

materiatu, ale ma obowiazek uczestniczy¢ w lekcji biezacej.

3. Po wykorzystaniu limitu okre$§lonego powyzej uczen zgtaszajacy kolejne nieprzygotowanie

otrzymuje ocene niedostateczna.

4. Prawo do zglaszania nieprzygotowania wygasa na miesigc przed klasyfikacjg $srédroczng

i roczng oraz koncowa.

§ 45

1. Ocenianie uczniow powinno odbywac sie systematycznie w ciggu semestru szkolnego.
Uczniowi mozna ustali¢ ocene klasyfikacyjna z co najmniej 3 ocen biezgcych wystawionych

za roznorodne formy kontroli poziomu wiedzy i umiejetnosci.

2. W przypadku, kiedy nauczyciel przedmiotu stwierdzi u ucznia znaczace braki ocen

czastkowych w stosunku do pozostatych uczniéw zespotu klasowego wynikajace
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z nieobecnosci ucznia na zajeciach, ma prawo sprawdzi¢ poziom jego wiedzy i umiejetnosci

w terminie i formie przez siebie okreslone;.

3. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z powodu nieobecnoS$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe liczby
godzin zrealizowanych z danego przedmiotu w semestrze. O braku podstaw do
sklasyfikowania ucznia nalezy powiadomic jego rodzicow na miesigc a nastepnie tydzien

przed terminem klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;j.

§ 46
1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

2. Na wniosek (petnoletniego) ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci
nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodzicéw Rada Pedagogiczna moze wyrazic¢

zgode na egzamin klasyfikacyjny.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje roéwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki,
2) spelniajgcy obowigzek szkolny poza szkota.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: wychowanie fizyczne oraz dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych.

5. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie

oceny zachowania.
6. Wniosek w tej sprawie sktada uczen (petnoletni) lub jego rodzice do Dyrektora Szkoty.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust.

8.

8. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme

zadan praktycznych.
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0.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie p6Zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust.2 i ust.3 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty,

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, przeprowadza komisja,

powotana przez Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio

obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla

odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, oraz jego
rodzicami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu

jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatoréw,

rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy
w szczeg6lnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny klasyfikacyjne,

7) do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia,

Protokot, o ktérej mowa w ust.14 stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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16.

17.

18.

19.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 47.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna ocena roczna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, z zastrzezeniem § 47 i § 49.

§47

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone od dnia
ustalenia oceny nie p6zniej niz w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢

dydaktycznowychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Liceum powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zajec¢

edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2, przeprowadza sie nie pdzniej, niz w terminie 5 dni od

dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji przeprowadzajacej sprawdzian wchodza:
1) Dyrektor Liceum albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
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5.

10.

11.

12.

3) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia

edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze

by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczego6lnoSci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,
2) sktad komisji,

3) termin sprawdzianu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia.
Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do tego sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoty.

Przepisy ust. 1-10 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym zZe termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Uczen lub jego rodzice w ciggu 2dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
mogaq zgtosic zastrzezenia do oceny zachowania wraz z uzasadnieniem w formie pisemnej

do Dyrektora Liceum.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Dyrektor Liceum powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w drodze gtosowania zwykla wiekszoscig gtosow, w przypadku réwnej liczby gtoséw

decyduje gtos przewodniczacego komisji,

W sktad w/w komisji wchodza:

1) Dyrektor Liceum lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawrca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od

ustalonej wczesniej oceny;
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna;

Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji;

2) imie i nazwisko ucznia,

3) termin posiedzenia komisji;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania;
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Dyrektor Szkoty udziela odpowiedzi pisemnej wraz z uzasadnieniem w terminie 14 dni od

posiedzenia komisji.

§48

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat

roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 49 ust. 9.
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2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje

promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna.

4. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 49 ust. 9.

§49

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczna z jednych albo
dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z informatyki, oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede

wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Liceum do dnia zakoniczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie
w ostatnim tygodniu ferii letnich. O terminie egzaminu poprawkowego uczen i jego rodzice

zostajg powiadomieni pisemnie oraz poprzez dziennik elektroniczny przez Szkote.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Liceum. W sktad
komisji wchodza:
1) Dyrektor Liceum albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
egzaminacyjnej na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
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10.

11.

W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela

prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy w
szczegollnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) sktad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene klasyfikacyjna,

Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia,
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych, usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Liceum, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz wciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,

realizowane w klasie programowo wyzszej.

§50

Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych Liceum uzyskat oceny

klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;j.
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2. Uczen konczy Szkote z wyr6znieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji konncowej, uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej

bardzo dobrg ocene zachowania.

3. Uczen, ktéry ma orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego konczy Szkote
z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji konicowej, uzyskat z obowigzkowych zaje¢

edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75.

§51

1. Zaprzewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela
w dzienniku elektronicznym nie p6Zniej niz 14 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnej

Rady Pedagogiczne;j.

2. Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny z obowigzkowych lub

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych tylko o jeden stopien i tylko w przypadku, gdy:

1) co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych z prac klasowych
i sprawdzianéw jest rowna ocenie, o ktérg sie ubiega, lub od niej wyzsza,

2) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie jest nizsza niz 90% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby trwajacej ponad 2 tygodnie),

3) sg usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci na zajeciach z tego przedmiotu,

4) uczen przystapit do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw
i prac pisemnych,

5) uczen uzyskat ze wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych oceny pozytywne,

6) uczen skorzystat ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

3. Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny lub jego rodzice wnioskujg w formie pisemnej
o podwyzszenie oceny z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do
wychowawcy klasy nie pdzniej niz na nastepny dzien zajec lekcyjnych po wystawieniu
oceny proponowanej. Wniosek sktada sie w sekretariacie Liceum.

4. W przypadku spelnienia przez ucznia kryteridw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 i pkt 3,
wychowawca odnotowuje ten fakt na podaniu ucznia i przekazuje je nauczycielowi

przedmiotu. Nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu speinienie przez ucznia

pozostatych kryteriéw okreslonych w ust. 2 pkt 1 i pkt 4-6.
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5.

10.

11.

W przypadku spetnienia wszystkich wymogoéw w ust.2. Dyrektor Szkoty wyraza zgode na
przystapienie ucznia do poprawy oceny.

W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw w ust.2. prosba ucznia zostaje
odrzucona, a Dyrektor Szkoty odnotowuje na podaniu przyczyne jej odrzucenia.

Uczen, spetniajacy wszystkie warunki, najp6zniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej, przystepuje do przygotowanego egzaminu przez
nauczyciela przedmiotu.

Zadania na egzamin z ust.7. uktada nauczyciel danego przedmiotu.

Egzamin przeprowadzony jest przez trzyosobowa komisje sktadajaca sie z Dyrektora

Szkoty lub jego zastepcy oraz nauczycieli przedmiotu i przedmiotéw pokrewnych.

Poprawa oceny rocznej moze nastapic jedynie w przypadku, gdy egzamin zostat zaliczony
na ocene, o ktéra ubiega sie uczen lub ocene wyzsza. W przypadku, gdy uzyskany wynik
z egzaminu jest nizszy niz ten, o ktéry ubiegat sie uczen, pozostaje ocena zaproponowana

przez nauczyciela.

Z egzaminu sporzadza sie protokot zawierajgcy date sprawdzianu, sktad komisji, zestaw

zadan, ocene ucznia, krotki opis odpowiedzi ustne;j.

§51a

Ocenianie podczas ksztatcenia na odlegtosc.

1.

Zasady oceniania musza by¢ dostosowane do przyjetych w szkole rozwigzan ksztatcenia na

odlegtosc.

Ocenianie biezace podczas ksztatcenia na odlegto$¢ ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiaggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej sie uczyc¢.

W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty nauczyciel (wychowawca) moze
poinformowac rodzicéw o przewidywanych ocenach, w tym ocenach niedostatecznych za
pomoca Srodkéw komunikacji elektronicznej ( za posrednictwem dziennika

elektronicznego lub telefonicznie).
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4. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetno$ci uczniow w trakcie ksztatcenia na odlegtosc

zaleza od specyfiki przedmiotu.

5. W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzaja
wiedze uczniéw oraz ich postepy w nauce wedtug ponizszych wytycznych. Ocenianiu
podlegaja:

1) aktywno$¢ ucznidw wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynno$ci i prace wykonane przez uczniéow;

3) prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane w wyznaczonym terminie poprzez
poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez komunikatory);

4) prace pisemne, ktére zostaty okreslone ze stosownym wyprzedzeniem. Praca pisemna
nie moze trwac¢ dtuzej niz to wynika z dziennego planu lekc;ji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomoca komunikatoréw
elektronicznych;

6) projekty przygotowane przez ucznia.

6. O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem

przyjetych w szkole kanatéw komunikacji elektronicznej

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztatcenia na odlegto$¢ uwzglednia w
szczegoblnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywnos$¢ na
zajeciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac,
wywigzywanie sie z zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez Szkote w ramach ksztatcenia na odlegtos¢,

w szczegOlnosci niezaklocanie zaje¢ prowadzonych on-line;

3) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej
z nauczycielami, kolegami i kolezankami;

4) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez Szkote
zwyczajach i tradycyjnych dziataniach Szkoty organizowanych na odlegtos¢;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb - przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez
nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;
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10.

11.

6) godne, kulturalne zachowanie sie na zajeciach - np. przestrzeganie zasad zajec¢
lekcyjnych ustalonych przez Szkote, nie udostepnianie kodéw i haset do lekgc;ji
prowadzonych on-line;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnos$ci w postugiwaniu sie technologia

informatyczng

W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna wzig¢
pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji - np. czy

przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace pisemne
ucznia badZ przygotowang prezentacje lub projekt dotyczace tematyki kultury fizycznej

i edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczna znajomos$¢ zagadnien sportowych, np. poprzez
opracowanie planu rozgrzewKki, opis zasad danej gry zespotowej lub przygotowanie

tygodniowego planu treningowego.

Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowac uczniom korzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktorych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych
¢wiczen fizycznych i instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na

Swiezym powietrzu, np. na terenie dostepnych lasow i parkow.

Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych

przez ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan.

Rozdziat VII

Uczen Liceum

1.

§52

Uczen ma obowigzek:
1) przestrzegac¢ zarzadzen Dyrekcji Liceum oraz stosowac sie do polecen nauczycieli,
2) uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, zdobywac i pogtebia¢ wiedze, przygotowywac sie do
lekcji, wykorzystujac swe mozliwosci i predyspozycije,
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3) dbac¢ o dobre imie Szkoty, godnie jg reprezentowac i szanowac jej tradycje,
4) okazywac szacunek nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,
5) przestrzegac zasad kolezenstwa i ogélnie pojetej kultury osobistej,
6) przestrzegac ustalen wtadz szkolnych i samorzadu uczniowskiego,
7) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom brutalnos$ci i przemocy,
8) dbac o kulture stowa,
9) dba¢ o mienie szkoty, czystos¢,
10) przychodzi¢ na lekcje punktualnie,
11) natychmiast zawiadomi¢ Dyrektora Szkoty lub nauczycieli prowadzacych zajecia
o wypadku, jaki zdarzyt sie na terenie szkoty lub w czasie zaje¢ organizowanych przez
Szkote poza jej terenem,
12) dbac¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje oraz kolegéw (nie pali¢ papieroséw, w tym
e-papieroséw, nie pi¢ alkoholu, nie zazywa¢ narkotykéw i Srodkéw odurzajacych),
13) dostarczy¢ wychowawcy poprzec dziennik elektroniczny usprawiedliwienie swojej
nieobecnos$ci w terminie dwdéch tygodni od momentu powrotu do szkoty
14) uczestniczy¢ w uroczystosciach szkolnych, egzaminach i egzaminach prébnych w stroju
galowym,
15) uczestniczy¢ w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych - udziat traktowany
jest na rowni z uczestnictwem w zajeciach szkolnych,
16) dotrzymywac przyjetych przez siebie zobowigzan,
17) przestrzega¢ zasad korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen

elektronicznych.

2. Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnosci kazdego cztonka spotecznoSci

szkolnej oraz odnoszenia sie do kazdego z szacunkiem i w sposéb niedyskryminujacy.

3. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycieli,

innych pracownikow Szkoty oraz pozostatych uczniow.

§ 52a.

1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zasad ubierania sie na

terenie Szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.
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2.

Uczniowie sg obowigzani ubierac¢ sie zgodnie z og6lnie przyjetymi normami spotecznymi,
z Zastrzezeniem, zZe niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego elementy nawotujace
do nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz stwarzajace zagrozenie dla

bezpieczenstwa innych ucznidéw, nauczycieli lub pracownikdw Szkoty.

Na zajeciach wychowania fizycznego uczniow obowiazujg stréj sportowy oraz obuwie

sportowe.

§ 52b.

Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie przestrzegania
warunkow wnoszenia i korzystania z telefonéw komdrkowych i innych urzadzen

elektronicznych na terenie Szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.
Na teren Szkoty mozna wnosi¢ telefony komoérkowe i inne urzadzenia elektroniczne.

Na terenie Szkoty mozna korzystac z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych, z zastrzezeniem, ze korzystanie z nich w czasie zaje¢ edukacyjnych moze

odbywac sie tylko za zgoda nauczyciela lub innej osoby prowadzacej zajecia.

Korzystanie na terenie Szkoty z telefon6w komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych
powinno odbywac sie z poszanowaniem zasad wspétzycia spotecznego, w tym
szczegolnosci prawa do prywatnos$ci uczniéw i nauczycieli i prawa do niezakt6conego

przebywania na terenie Szkoty.

§53

Uczen ma prawo:

1) do poszanowania godnos$ci wtasnej i odrebnos$ci swoich pogladéw oraz do
podmiotowego traktowania w ramach procesu dydaktyczno-wychowawczego,

2) mie¢ zapewniong opieke wychowawcza w czasie pobytu w szkole i w czasie zajec
pozalekcyjnych, organizowanych przez Szkote,

3) informowac o swoich problemach i oczekiwa¢ pomocy od wychowawcy, pedagoga,
Dyrekcji Szkoty i in. organizacji dziatajacych na terenie szkoty,

4) do znajomo$ci programu nauczania,

5) do korzystania z dziennika elektronicznego,
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6) zna¢ terminy obszerniejszych prac sprawdzajacych (pisemnych lub ustnych) z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

7) do jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia Szkoty, w sposob nie uwtaczajacy niczyjej
godnosci,

8) do reprezentowania Liceum w konkursach, olimpiadach, zawodach itp., zgodnie ze
swoimi zainteresowaniami,

9) do rozwijania swoich zainteresowan i uzdolnien w ramach zaje¢ pozalekcyjnych i
pozaszkolnych oraz przynaleznosci do dowolnie wybranych przez siebie legalnych
organizacji,

10) do korzystania z pomieszczen szkolnych w tym: biblioteki/SCI, czytelni, sali
gimnastycznej, sitowni, gabinetéw przedmiotowych zgodnie z ich regulaminem,

11) do przedstawienia wychowawcy swego dorobku pozalekcyjnego i pozaszkolnego,

12) do realizacji swoich inicjatyw na rzecz klasy i Szkoty,

13) do realizacji programu Szkoty w toku indywidualnym z mozliwo$cig ukoniczenia nauki
w skréconym czasie,

14) do korzystania z przerw miedzylekcyjnych,

15) do korzystania ze wszystkich Srodkéw dydaktycznych, ktérymi dysponuje Liceum,

16) do opieki socjalnej wedtug obowigzujacych przepisow,

17) do trzech dni wolnych od zaje¢ w Szkole bezposrednio przed eliminacjami olimpiady
II stopnia oraz przed eliminacjami centralnymi,

18) znac¢ szczegbétowe kryteria oceny z zachowania,

19) by¢ informowanym na biezgco o ocenach z poszczegdlnych przedmiotow,

20) ubiegac sie o przeniesienie do klasy o innym kierunku ksztatcenia zgodnie z odrebnym

regulaminem.

§ 53a

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
1. Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora Liceum.
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3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe uczniéw badz za

posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego.
4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nienalezgce do kompetencji Szkoty przekazywane sg do wnoszacego ze

wskazaniem wtasciwego adresata.

6. Wnioski i skargi niezawierajgce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia sie bez

rozpatrzenia.

7. Zwyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowe;j

o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajacego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemna odpowiedzZ o sposobie rozstrzygniecia
sprawy.
9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o sposobie rozstrzygniecia sprawy,
otrzymuje réwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
10. Zajakos$¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadajg osoby, na

ktére dekretowano skarge.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ sie w mozliwie najszybszym terminie.

§ 54

1. Usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach dokonuja rodzice lub petnoletni uczniowie
w ciggu jednego tygodnia po powrocie do szkoty poprzez e-dziennik lub w formie
papierowej. O usprawiedliwieniu nieobecnosci ucznia w szkole decyduje nauczyciel

wychowawca, w oparciu o aktualnie obowigzujgce przepisy.

2. Jezeli uczen z uzasadnionych przyczyn nie dotart na swoje pierwsze lekcje, nieobecnos¢
moze by¢ usprawiedliwiona pdznie;j.

3. W przypadku niewyjasnionej nieobecnosci ucznia trwajacej dtuzej niz trzy dni
wychowawca powinien skontaktowac sie z rodzicami w celu wyjasnienia przyczyn

nieobecnosci.
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4. Nieobecno$¢ ucznia nie jest liczona w okreslaniu frekwencji ucznia i klasy w przypadku, gdy
jest on delegowany przez Szkote w celu reprezentowania jej w zawodach sportowych,
konkursach, olimpiadach, obozach naukowych, wymianach mtodziezowych, wycieczkach
organizowanych przez Szkote i innych imprezach szkolnych. Adekwatnie do przyczyn,

uczniowi przypisuje sie inny rodzaj obecnosci.

§ 55

1. Zarzetelng nauke, wzorowa postawe i wybitne osiggniecia uczen moze otrzymac
nastepujgce nagrody i wyrdznienia:

1) pochwata wychowawcy klasy na forum klasy,

2) pochwata Dyrektora Liceum na forum klasy,

3) pochwata Dyrektora Liceum na forum Szkoty,

4) nagroda rzeczowa,

5) stypendium naukowe,

6) list gratulacyjny skierowany do rodzicéw;

7) medal Szkoty z dewizga , Primus Inter Pares” dla ucznia, ktéry uzyskat tytut laureata lub
finalisty olimpiady przedmiotowej szczebla centralnego, uzyskat na Swiadectwie
ukonczenia Liceum ocene zachowania co najmniej bardzo dobra i ukonczyt szkote
uzyskujac bardzo dobre wyniki z przedmiotéw kierunkowych;

8) dyplom dla osobowosci artystycznej ,Pro Arte” — dla ucznia/6w ktérzy uczestniczyli
w konkursach, olimpiadach artystycznych co najmniej na szczeblu wojewo6dzkim,
okregowym, wykazali sie wyr6zniajagcg aktywnos$cig w dziataniach artystycznych szkoty,
miasta lub regionu, oraz uzyskiwat/li w cyklu nauczania oceny zachowania wzorowe
i bardzo dobre. Dyplom przyznaje sie uchwatg Rady Pedagogicznej;

9) dyplom gratulacyjny.

2. Wyréznienia i nagrody moga by¢ wreczane uczniom Liceum z okazji uroczystosci

szkolnych, organizowanych imprez sportowych oraz na zakonczenie roku szkolnego.

3. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania otrzymuje

Swiadectwo promocyjne lub $wiadectwo ukonczenia szkoty $redniej z wyrdéznieniem.
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§ 55a

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

1.

Uczen szkoty, rodzic ucznia szkoty, pracownik szkoty, moze ztozy¢ do Dyrektora
umotywowane pisemne zastrzezZenia dotyczgce przyznanej uczniowi nagrody. Wnoszacy

winien sie podpisac oraz wskazac¢ adres korespondencyjny.
Zastrzezenia ztozone anonimowo nie beda rozpatrywane.

Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 30 dni od dnia w ktérym zastrzezenia zostaty

dostarczone do sekretariatu Liceum.

Przed zajeciem stanowiska, Dyrektor wystepuje do organu ktéry przyznat nagrode z
wnioskiem o pisemne ustosunkowanie sie do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni
od dnia doreczenia. Nie ztoZenie pisemnego ustosunkowania sie do zastrzezen w terminie
wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nie uznanie zastrzezen za

zasadne.

W przypadku gdy przyznajacym nagrode byt Dyrektor albo Szkota, Dyrektor wystepuje do
Rady Pedagogicznej o pisemne ustosunkowanie sie do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym
niz 7 dni od dnia doreczenia. Nie ztoZenie pisemnego ustosunkowania sie do zastrzezen w

terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nie uznanie zastrzezen za zasadne.

§ 56

Za nieprzestrzeganie postanowien statutu oraz naruszanie porzadku publicznego uczen
moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem lub nagang wychowawcy wobec klasy,

2) upomnieniem lub nagang Dyrektora Liceum w obecnos$ci wychowawcy,

3) upomnieniem lub nagang Dyrektora Liceum wobec rodzicéw i wychowawcy,

4) ostrzezeniem dyscyplinarnego usuniecia ze Szkoty,

5) usunieciem dyscyplinarnym ze Szkoty (skresleniem z listy uczniow).

la. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu

karalnego na terenie Szkoty lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki, Dyrektor moze, za zgoda rodzicéw albo opiekuna nieletniego oraz
nieletniego, zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, srodek oddziatywania
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1b.

wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na piSmie,
przeproszenia pokrzywdzonego, przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania
okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty. Zastosowanie srodka oddziatywania
wychowawczego nie wylgcza zastosowania kary okreslonej w statucie Szkoty. Przepisu nie
stosuje sie w przypadku, gdy nieletni dopuscit sie czynu zabronionego wyczerpujacego

znamiona przestepstwa Sciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego.

Dyrektor moze zastosowa¢ wobec ucznia Srodek oddziatywania wychowawczego w
postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na piSmie, przeproszenia
pokrzywdzonego, przywréocenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac

porzadkowych na rzecz Szkoty.

Kara moze zosta¢ zawieszona na pro$be zainteresowanego oraz po ztozeniu poreczenia

przez rodzicow.
Nagana skutkuje obniZeniem oceny $§rédrocznej i /lub rocznej zachowania.

Skreslenie z listy uczniéw nastepuje po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu

Uczniowskiego.
Skreslenia z listy uczniow dokonuje Dyrektor Liceum w formie decyzji administracyjne;.

Skreslenie z listy uczniow moze nastgpi¢ w przypadkach:

1) udowodnienia stosowania przemocy fizycznej i psychicznej wobec uczniéw i innych
o0soéb,

2) udowodnienia kradziezy, posiadania, zazywania narkotykoéw i naktaniania innych do ich
zazywania, posiadania, picia alkoholu, naktaniania do tego innych,

3) razaco negatywnego zachowania w stosunku do pracownikéw Liceum, uczniéw i innych

oséb.

Uczen lub jego rodzice majg prawo odwotania sie od natozonej kary statutowej poprzez
zwrocenie sie w formie pisemnej do Dyrektora lub organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny, z pro$ba o ponowne rozpatrzenie okolicznosci zaistniatego incydentu.

Kary nie moga naruszac¢ godnosci ucznia, moga by¢ zastosowane wéwczas, gdy inne Srodki
wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara

przyczyni sie do osiggniecia celu wychowawczego.
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1.

§ 57

Kazdy uczen Liceum ma prawo by¢ objety dziataniami pedagogicznymi i psychologicznymi,
majgcymi na celu rozpoznanie jego mozliwosci psychofizycznych, w tym szczeg6lnych
uzdolnien, indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz zaspokojenia tych

potrzeb.

Kazdy uczen Liceum, w przypadkach, o ktéorych mowa w § 59 pkt 1 ma prawo do uzyskania

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegolnosci:
1) z niepetnosprawnosci,
2) z niedostosowania spotecznego,
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4) ze szczegblnych uzdolnien,
5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
6) z zaburzen komunikacji jezykowej,
7) z choroby przewlektej,
8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
9) z niepowodzen edukacyjnych,
10) z zaniedban $srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
11) sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami sSrodowiskowymi,
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang,

13) srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

4. Korzystanie z pomocy jest dobrowolne i nieodptatne.

5.

Zasady korzystania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej reguluje system

pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wspierania uczniow Liceum.

§ 58

Ucznidw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia uczeszczanie do szkoty obejmuje sie

indywidualnym nauczaniem.
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2.

10.

11.

12.

Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty na prosbe rodzicoéw i na podstawie
orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni

psychologicznopedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposéb zapewniajacy wykonanie
okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych

ucznia oraz form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
Zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczeg6élnych przedmiotéw.
Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu.

W indywidualnym nauczaniu realizuje sie tresci wynikajgce z podstawy ksztatcenia
ogo6lnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania

danej klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwo$ci psychofizycznych ucznia.

Dzienniki indywidualnego nauczania (e-dziennik) zaktada sie i prowadzi odrebnie dla

kazdego ucznia.

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania Dyrektor, po
zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia, moze zezwoli¢ na
odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowe;j
ksztatcenia og6lnego lub zawodowego stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia

oraz warunkow, w ktorych zajecia sa realizowane.

Na podstawie orzeczenia, Dyrektor Liceum ustala zakres i czas prowadzenia zaje¢

indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio z
uczniem jest zgodny z zaleceniami organu prowadzacego, ktory okresla ilo$¢ godzin do

realizacji dla kazdego ucznia.
Tygodniowy wymiar zaje¢, o ktérych mowa w ust. 10 realizuje sie w ciggu co najmniej 3 dni.

Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do Szkoty, w celu ich integracji ze Srodowiskiem i zapewnienia im pelnego
osobowego rozwoju, Dyrektor Liceum w miare posiadanych mozliwos$ci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rézne formy
uczestniczenia w zyciu Szkoty.
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13.

Dyrektor Liceum, na wniosek rodzicéw ucznia, a w przypadku uczniow petnoletnich - tych
uczniow, i w porozumieniu z organem prowadzgcym, umozliwia uczniowi, ktoéry posiada
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacje zaje¢ indywidualnego
nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢, w indywidualnym
kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu

o potrzebie indywidualnego nauczania.

§ 59

Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki (ITN) lub realizacje

indywidualnego programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem uczen ubiegajacy sie o ITN

powinien wykazac sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;

2) oceng celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec semestru i

roku.

ITN moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego szkolnym zestawem

programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.
Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela uczniowi Dyrektor Liceum.

Zezwolenie moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w

uzasadnionych przypadkach - po $rédrocznej klasyfikacji ucznia.

Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia mogg wystapic:

1) uczen - z tym, Ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicéw,

2) rodzice niepelnoletniego ucznia,

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy

wniosek - za zgodg rodzicow albo petnoletniego ucznia.
Whiosek sktada sie do Dyrektora Liceum za posrednictwem wychowawcy klasy.

Wychowawca klasy dotgcza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosSciach
i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawierac informacje o dotychczasowych
osiagnieciach ucznia.

Zezwolenia udziela sie na czas okreslony, nie krotszy niz jeden rok szkolny.
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0.

10.

11.

12.

Zezwolenie moze by¢ udzielone po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i publicznej

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w ciggu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch klas, wymaga sie

takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad Szkota.

Po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, Dyrektor Szkoty

wyznacza uczniowi nauczyciela - opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow.

Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji administracyjne;j.

§ 60

Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo podczas trwania zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych na terenie jej podlegltym oraz podczas zaje¢ organizowanych poza Szkota,
zgodnie z ogélnymi przepisami bezpieczenstwa i higieny w szkotach w szczegdlnosci
poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie przez nauczycieli miejsc, w ktérych prowadzone s3 zajecia
w budynku szkolnym i na boisku, ze szczeg6lnym uwzglednieniem zaje¢ wychowania
fizycznego, oraz lekcji w pracowniach fizycznych i chemicznych,

2) opracowanie i przestrzeganie regulaminéw pracowni chemicznej, biologicznej, fizycznej,
informatycznej, a takze sal gimnastycznych,

3) ograniczenie wychodzenia uczniéw poza budynek szkoty, na podstawie zgody wyrazonej
pisemnie przez rodzica ze wskazaniem dni i czasu wyjscia,

4) aktywnie petniony przez nauczycieli dyzur w czasie przerw miedzylekcyjnych,
zapobieganie niebezpiecznym zachowaniom,

5) odpowiednig opieke nad mtodzieza na wycieczkach i obozach naukowych, imprezach
pozaszkolnych,

6) podejmowanie dziatan zabezpieczajacych uczniéw przed dostepem za poSrednictwem
Internetu do tresci, ktére moga stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju,

w szczeg06lnosSci poprzez instalowanie i aktualizowanie oprogramowania

zabezpieczajacego.
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§ 61

1. Szkota moze przyjmowac studentdéw szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy

Dyrektorem Liceum, lub za jego zgoda, poszczegdlnymi nauczycielami a szkota wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa szkota wyzsza kierujgca na praktyke. Za
dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony Wicedyrektor Szkoty lub

wyznaczony nauczyciel-opiekun praktyk.

§ 62

1. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za cenne przedmioty osobiste uczniéw oraz za obuwie,

odziez, okrycia wierzchnie, pozostawione poza szatnia.

2. Zazniszczenie i uszkodzenie mienia szkolnego lub wtasnosci kolegi uczen ponosi kare

dyscyplinarng, a jego rodzice odpowiedzialno$¢ materialna.

3. W przypadku ucieczki catej klasy z zaje¢, materiat programowy musi by¢ opracowany
samodzielnie przez uczniéw do czasu nastepnych zaje¢. Godziny nieobecnos$ci pozostaja

nieusprawiedliwione.

4. Uczniowie majg prawo do uczestniczenia w kilkudniowych wycieczkach
turystycznokrajoznawczych oraz jednodniowych wycieczkach przedmiotowych

organizowanych przez Szkote.

5. Szczegbty organizowania wycieczek zawiera regulamin wycieczek szkolnych.
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Rozdziat VIII

Ceremoniat Liceum

§ 63

1. Obrzedowos¢ szkolng tworzga zwyczaje zwigzane z nastepujacymi uroczysto$ciami:
1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,
2) Dzien Edukacji Narodowej,
3) Dzien Patrona Szkoty i §lubowanie uczniéw klas pierwszych,
4) panstwowe $wieta rocznicowe: uchwalenie Konstytucji 3 Maja, Swieto Odzyskania
Niepodlegtosci,

5) promocja absolwentow,

2. W dniach uroczystosci szkolnych uczniéw obowiazuje strdj galowy. Jest to stréj odswietny

w kolorystyce bieli, czerni lub granatu, zalecany krawat z logo Szkoty.

3. Oficjalne uroczystoSci: inauguracja i zakonczenie roku szkolnego, Slubowanie uczniéw klas
pierwszych, pozegnanie absolwentéw oraz obchody waznych rocznic, upamietniajgcych
historyczne wydarzenia w dziejach panstwa i narodu polskiego, odbywaja sie z udziatem

pocztu sztandarowego i rozpoczynaja sie hymnem panstwowym.

4. Do zwyczajow Liceum nalezy rowniez dzien samorzgdnoSci uczniowskiej przyjety
w tradycji Liceum jako ,Zeromalia”, ktéry przypada kazdego roku w pierwszy dzien wiosny,
z Zastrzezeniem zmian ustalanych przez Dyrektora Liceum, Rade Pedagogiczng i Samorzad

Uczniowski, a takze Gala Zeroma , ktéra organizowana jest w lutym kazdego roku.

§ 64

Symbolami Liceum s3a:
1) sztandar Szkoty,
2) logo Szkoty jak w § 2 pkt 5

3) tablice i pieczecie zawierajgce peing nazwe Liceum.
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§ 65

1. Zmiany w Statucie moga by¢ wprowadzane na wniosek:
1) organow Szkoty,
2) organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w przypadku

zmiany przepisow.

2. Zmiany w niniejszym statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwyktg wiekszoS$cig gtoséw przy

obecnosci co najmniej 2/3 regulaminowego jej sktadu.

3. Szkota publikuje tekst jednolity statutu po kazdej nowelizacji.

Statut I Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Stefana Zeromskiego w Jeleniej Gérze wchodzi w zycie

z dniem 01 wrze$nia 2019 roku po uchwaleniu przez Rade Pedagogiczng w dniu 27 sierpnia 2019 roku.

Nowelizacje Statutu przyjete na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j:
1. Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 12 wrzes$nia 2019 roku
2. Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 10 wrzesnia 2020 roku
3. Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 29 kwietnia 2021 roku
4. Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 29 sierpnia 2022 roku
5. Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 27 marca 2026 roku
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